PROGRAMA DE CAPACITAGION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2023

Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente; |
Financiero y de Instituciones Nacicnales de Crédito;
Econdinico Laboral y, Salud y Seguridad Secial.

Fideicomiso de Fomento Minero

Se pratende gue con la capacitacion 2 los servidores piblicos se logre un aprendizaje en el }
marco de la cultura de transparencia a efecto de que nos acerguemos a una consolidacién
nacional de conocimientos, habilidades y acfitudes para la aplicacién de fa materia.

13/03/2023

Anolareliciasde personasa eapacila sdasreongeaifion:de Capaciiacio C0aNda0

0 DE.§ RANSPARENGEA UNIDAD DE TRANSPARENCIA ANDDS SUPERIOR : MANDCS MEDIOS O5-CPERATIVO ! :
5 o =
i @ w = 2 = i
ormbrede fa Accson‘de Capacitatio O 2 G g S ' &1
L = - . S - = = = i e o
R _i:' 8 = -d g & 2 A o
= > == = G ZEC H > = ” o = o [y B o
cog frd = SC= @ L < 5 (t
= & =z g = o = 22T O =3 o “
W = @ W= 23 = =
= S 5= x G @Loe hi = o 2
HEE | Em 3 EHES = 3
e o~ oo T % fO [T — &l o1 = b

Reforma Consfitucional en Materia de
Transparencia

Introduccion a la LGTAIP

Introduccién a la LFTAIP

5 Introdiceion  la LGPDPPSO

tica Piiblica

ensibilizacion para la Transparencia y la
endicion de Cuentas

Introduccién a |z Administracion  Piblica
Mexicana

Taller de Formacion de  Personas
Instructoras (FORI)
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-
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Clasificacion de la Informacion y Prueba de
Dafip / Clasificacién de la Informacién

Elaboracién del Documento de Seguridad en
Materia de Prateccidn de Datos Personales

Aviso de Privacidad - Sector Plblico

Tratamiento de Datos Biométricos y Manejo
de Incidentes de Seguridad de Datos

Sistema de Gestion de Seguridad de Datos
Personales Sector Piblico

Sector Pablico

ransparencia Proactiva

Gobiemo Ablerto y Transparencia Proactiva

Procedimiento de impugnacion y Criterios del
Plena / Procedimientos de Impugnacion en
Materia de Acceso a la Informacién Piblica
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lRECURSOS PROPICS

cliticas de Acceso & la Informacion

nterpretacién y Argumentacién Juridica

efodologia para fa  Valoracion vy
isposicién  Documental:  aspectos
ebricos e instrumentales

etodologia para el Disefio, Formulacion
e Sistemas de Clasificacién y Ordenacion
rehivistica

escripcién Archivistica

ntroduccion a la Ley General de Archivos

ineamientos para la Organizacién y
onservacion de Archivos
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Gabriela Monserrat Macedo Carranza Titular de ta Unidad de Transparencia José Luis Brisefio Albarrén N
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Nombre Completo
P Vocal Daniel Alberto Lejarazu Gaona

~ Firma >

Vocal Heraclio Rodriguez Ordofiez




