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Asunto: Informe de resultado del seguimiento 2025-010-K20-OICSE-
AUD-SEG-001, del acto de fiscalizacién 2024-10-K20-OEF-AUD-003.

Ciudad de México, a 21 de febrero de 2025.
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En relacién con el oficio nim. OEF/601/002/2024 del 7 de octubre de 2024, mediante el cual se notificé el inicio del acto de
fiscalizacién nam. 2024-010-K20-OEF-AUD-003, y con objeto de comprobar las acciones realizadas por la Direccién de
Operacién y Apoyo Técnico, para la atencién de un hallazgo con una recomendacién al desempefio, correspondiente a la
Auditoria al desempefio niim. 2024-010-K20-OEF-AUD-003, de acuerdo con el Informe de Resultados que fue turnado por
medio del oficio nim. CGGOCV/OEF/AEF-10/120/2024 recibido el 13 de diciembre de 2024, y de conformidad con los
articulos 2, apartado B, fraccién [, incisos a) y d), 69, fraccién I, 70, fracciones VIII y XXIX, 72, fraccién Iy 76, fraccién III del
Reglamento Interior de la Secretarfa Anticorrupcién y Buen Gobierno, publicado en el DOF el 31 de diciembre de 2024,
Articulo 1, fraccién XII, inciso a), subinciso ii) del ACUERDO por el que se determina la organizacién y coordinacién de los
érganos internos de control y unidades de responsabilidades publicado el 16 de enero de 2025 en el Diario Oficial de la
Federacién; 32, 33, 34 y 35 del Acuerdo por el que se establecen las Disposiciones Generales parala Realizacién del PrOCesq
de Fiscalizacién, publicado en el DOF el 5 de noviembre de 2020 y sus modlﬂcatl()nes del; 08, de diciembre.de 2022,
comunico a usted que se dio seguimiento a la recomendacién al desempefio, determmada en.la.auditoria.al desempeno
antes referida, y cuyos resultados fueron comentados con las personas serwdoras pubhcas responsables desu atenmon '

x [} ',
Conjlarevisiény el anélisis de la informacién y documentacién proporcionada por Ia Gerenma de CumpI|m|ento Normatlvof
en su caracter de enlace de Auditoria, a través de oficio GCN/014/2025 del 10 de febréro de 2025 se determmé que, de. las.
diversas acciones para la atencién del hallazgo con nimero 1.- "Area de oportumdaid en'el método de calculo para los
indicadores de nivel Actividad de la MIR del Pp FO05", de conformidad con el cuadro\rgwmgg siguiente se determina como'
atendida:

Observaciones y recomendaciones: 1
Acciones Atendidas Pendientes
Recomendacion
= 1 0
al desemperio
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Derivado del seguimiento se elaboré una cédula de seguimiento, anexa al presente mforme en la que se detalla las
acciones llevadas a cabo por la Gerencia de Capacitacion y Asistencia Técnica adscrita a la Direccién de Operacién y Apoyo

Técnico, y en la cual se identifica la atencién a la recomendacién al desempeno o g
(981

Sin otro partlcular reciba un cordial saludo.
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Elaboré: L.C. Luis Angel Mena E% :
Revisé: L.C. Beatriz Eugenia del Toro Sanchagy
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C.c.p.  Mtro. Angel Diego Gémez Olmos. - Director de Crédito, Finanzas y Administracién, en suplencia por ausencia de Director
General del FIFOML. Para su conocimiento. Presente,
Oficina de Representacién en el Fideicomiso de Fomento Minero. Mismo fin.
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DATOS ORIGINALES

DATOS DEL SEGUIMIENTO

NUm. de acto de fiscalizacién:

2024-10-K20-OEF-AUD-003

NUm. de seguimiento: ;| 2025-010-K20-OICSE-AUD-SEG-001

Subsecretaria Anticorrupcion Ndm. de hallazgo: . 1

NUm. de cédula: i 1

v
.
]
Instancia fiscalizadora: !
0
:

Coordinacién General de Organos Internos de Control Oficina de Representacion Saldo por aclarar (miles): | N/A
Organo Interno de Control en la Secretaria de Economia Monts por alargr (m{les). N/A Eldopor recuperarimiles), | A
. . ; _ Monto por recuperar (miles): + N/A Avance: | 100%
Oficina de Representacion en el Fideicomiso de Fomento Minero
CEDULA DE SEGUIMIENTO
Ente fiscalizado: Fideicomiso de Fomento Minero Sector: Economia Clave: 10

Unidad fiscalizada: Direccién de Operacién y Apoyo Técnico

Clave de programa: 500

Hallazgo

Criterio de deficiencia: 70004 Inadecuado control de las actividades que realizan las éreas.

Descripcion del halazgo:
Area de oportunidad en el método de célculo para los indicadores de nivel Actividad de la MIR
del Pp FOO5.

Hechos:

De la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del ejercicio 2023, se identificaron cifras en
los numeradores y denominadores que no corresponden al método de célculo establecido, 1o
cual impacta en la presentacién de resultados de los siguientes indicadores:

a)

b)

Porcentaje de micro, pequenias y medianas empresas mineras que consideran haber fortalecido
sus capacidades operativas. El FIFOMI utilizé tanto para el numerador (2,125) como para el
denominador (2,142) la integracién de personas que consideran haber fortalecido sus
capacidades operativas, y que respondieron la encuesta de satisfaccién aplicada,
respectivamente, derivado de los cursos de capacitacién impartidos y las asistencias
técnicas realizadas; sin embargo, el método de célculo establecido en la MIR indica que se
utilizard el nimero de micro, pequefas y medianas empresas (MIPYMES) mineras. Al
respecto, en cuanto a los cursos de capacitacidn, las encuestas de satisfacciéon al ser
anénimas, éstas no permiten cuantificar a las MIPYMES mineras para llevar a cabo el
método de calculo del indicador. :

Porcentaje de autorizacién de solicitudes de visitas de asistencia técnica y de cursos de
capacitacion en materia de exploracion, explotacion y beneficio de minerales. La entidad
fiscalizada, conforme al apartado “Justificacién de diferencia de avance con respecto a las
metas programadas” del informe sobre la situacién econédmica, las finanzas publicas y la
deuda publica al cuarto trimestre del 2023, registré como denominador 99 solicitudes
programadas; sin embargo, el método de calculo establece que se considerara el nimero
de solicitudes de visitas de asistencia técnica y cursos de capacitacion revisadas, que de
acuerdo con la informacién proporcionada por la Gerencia de Capacitacién y Asistencia

Acciones realizadas

La Gerencia de Cumplimiento Normativo, en su caracter de area de enlace de auditoria, a
través del oficio GCN/014/2025 del 10 de febrero de 2025, proporciond escrito de respuesta
a la recomendacién al desempefio referente al Area de oportunidad en el método de célculo
para los indicadores de nivel Actividad de la MIR del programa presupuestario (Pp) FOO5,
emitido por el Gerente de Capacitacién y Asistencia Técnica, anexando a éste, una base de
datos de la integracién de las solicitudes de cursos de capacitacién y asistencias técnicas,
correos electrénicos de notificacion de la no autorizacién de cursos de capacitacion y
asistencias técnicas, y capturas de pantalla del registro del resultado de los indicadores de
actividad, correspondiente a la MIR del Pp FO05, en el médulo del Presupuesto basado en
Resultados del sistema del Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH).

Recomendacidn al desempeiio

El Gerente de Capacitacién y Asistencia Técnica indicé que, se reportaron resultados del
cierre del ejercicio 2024 y la utilizacién de numeradores y denominadores de los dos
indicadores, como lo establece su método de calculo:

e Porcentaje de autorizacion de solicitudes de visitas de asistencia técnica y de cursos de
capacitacion en materia de exploracion, explotacion y beneficio de minerales. Se
autorizaron 69 solicitudes, de las cuales, 22 fueron de visitas de asistencia técnica y 47
de cursos de capacitacién, puesto que son 69 solicitudes autorizadas (numerador) de
72 solicitudes revisadas (denominador). Cabe mencionar que, de las 3 solicitudes no
autorizadas, una corresponde a un curso de capacitacion que iba dirigido sélo a
estudiantes de una universidad, siendo que los cursos deben de ser dirigidos a
MIPYMES mineras; y dos solicitudes revisadas de visitas de asistencia técnica no se
autorizaron por la falta de disponibilidad de viaticos.

e  Porcentaje de solicitudes revisadas de visitas y cursos relacionadas con la exploracién,
explotacion y beneficio de minerales. Se revisaron 72 solicitudes, de las cuales, 24 fuero
de visitas de asistencia técnica y 48 de cursos de capacitacion, en ese sentido, son 72
solicitudes revisadas (numerador) de 72 solicitudes recibidas (denominador).
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DATOS ORIGINALES

DATOS DEL SEGUIMIENTO

NUm. de acto de fiscalizacién: | 2024-10-K20-OEF-AUD-003

NUm. de seguimiento: | 2025-010-K20-OICSE-AUD-SEG-001

Subsecretaria Anticorrupcion Num. de hallazgo: | 1

NUm. de cédula: | 1

Coordinacién General de Organos Internos de Control Instancia fiscalizadora: ' Oficina de Representacion Saldo por aclarar (miles): | N/A
. , " Monto por aclarar (miles): | N/A Saldo por recuperar (miles): | N/A
lenl E = i
Organo Interno de Control en la Secretaria de Economia Monito por recuparar (milesl: + N/A Avance | 100%

Oficina de Representacion en el Fideicomiso de Fomento Minero

Técnica, éstas ascendieron a 111.

¢) Porcentaje de solicitudes revisadas de visitas y cursos relacionadas con la exploracion,
explotacién y beneficio de minerales. La entidad fiscalizada, conforme al apartado
“Justificacion de diferencia de avance con respecto a las metas programadas” del informe
sobre la situacion econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica al cuarto trimestre
del 2023, registr6 como denominador 103 solicitudes programadas; sin embargo, el
método de cdlculo establece que se considerardn las solicitudes recibidas de visitas de
asistencia técnica y cursos de capacitacion, las cuales ascendieron a 111, conforme a la
documentacién proporcionada por la Gerencia de Capacitacién y Asistencia Técnica.

De lo anterior, se concluye que se identificaron variaciones en las cifras de numerador y
denominador utilizadas para el calculo de los indicadores de Propésito y Actividades de la
Matriz de Indicadores para Resultados del ejercicio 2023, toda vez que la Entidad no registré
informacion conforme a la literalidad establecida para el método de calculo correspondiente, es
decir:

a) Porcentaje de micro, pequefias y medianas empresas mineras que consideran haber fortalecido
sus capacidades operativas. Reporté nimero de personas, debiendo ser nimero de micro,
pequeiias y medianas empresas mineras. Ademds de que, en el caso de los cursos de
capacitacion, las encuestas de satisfaccion no permiten cuantificar a las MIPYMES mineras para
llevar a cabo el método de cdlculo del indicador.

b) Porcentaje de autorizacion de solicitudes de visitas de asistencia técnica y de cursos de
capacitacion en materia de exploracion, explotacién y beneficio de minerales. En el
denominador registré solicitudes programadas, debiendo ser solicitudes revisadas.

€) Porcentaje de solicitudes revisadas de visitas y cursos relacionadas con la exploracién,
explotacion y beneficio de minerales. En el denominador registré solicitudes programadas,
debiendo ser solicitudes recibidas.

Derivado de la reunién de presentaciéon de las cédulas de resultados preliminares, llevada a
cabo el 26 de noviembre de 2024, el Gerente de Cumplimiento Normativo, en su calidad de
Enlace de Auditoria, el 3 de diciembre de 2024 a través de oficio GCN/122/2024 hizo de
conocimiento del acceso al repositorio electrénico donde se encuentra contenida la
informacidén y documentacion para realizar las aclaraciones correspondientes. De la cédula de
hallazgo nimero 7, proporciond escrito del Gerente de Capacitacion y Asistencia Técnica,

Por lo anterior, referente a los indicadores de actividad observados, se constaté que las
cifras al cuarto trimestre del ejercicio 2024, reportadas en el PASH, cuentan con la
correspondiente evidencia documental soporte y el registro de los numeradores y
denominadores es acorde al método de calculo establecido en su MIR, considerando las
solicitudes recibidas, revisadas y autorizadas; con ello, fortaleciendo la supervision del
Gerente de Capacitacién y Asistencia hacia su Analista Especializado, llevando a cabo una
adecuada rendicion de cuentas, logrando que no se registren en el método de célculo las
solicitudes programadas.

Conclusién

Del andlisis y revision de la informacién proporcionada, se determina atendida la citada
Recomendacién al desempefio, en virtud de que la Gerencia de Capacitacién y Asistencia
Técnica fortalecid la supervisién, respecto a las cifras utilizadas para el adecuado método de
calculo de indicadores de actividad, coadyuvando a los principios de transparencia y
rendicion de cuentas en el cumplimiento de metas establecidas en la Matriz de Indicadores
para Resultados del programa presupuestario FO05 “Asistencia técnica y capacitaciéon al
sector minero y su cadena de valor”.

Fecha de firma: 21 de febrero de 2025
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Oficina de Representacion en el Fideicomiso de Fomento Minero

mediante el cual por los indicadores observados comenta lo siguiente:

a) Porcentaje de micro, pequerias y medianas empresas mineras que consideran haber fortalecido
sus capacidades operativas.

“Se inicié la aplicacién de la encuesta de satisfaccién en un primer curso de
capacitacion, en la que ya se agregé un elemento identificable que permita
llevar a cabo la cuantificacion de las MIPYMES mineras que consideran haber
fortalecido sus capacidades operativas.”

Al respecto, proporcioné como evidencia el resultado del andlisis de la encuesta de
satisfaccién de un curso llevado a cabo el 22 de noviembre de 2024, constatando que se
agrego la opcidn de indicar si el asistente proviene de una empresa, gobierno, universidad
o se trata de una persona fisica.

Por lo tanto, el hallazgo de este indicador se considera como rectificado, considerando
que la unidad fiscalizada fortaleci6 el mecanismo de control implementado para identificar
a las micro, pequefias y medianas empresas mineras que consideran haber fortalecido sus
capacidades operativas derivadas de los cursos de capacitacion otorgados por el FIFOML.

b) Porcentaje de autorizacién de solicitudes de visitas de asistencia técnica y de cursos de
capacitacién en materia de exploracién, explotacion y beneficio de minerales.

“Se entregara evidencia al cierre del ejercicio 2024 de la utilizacién de
numeradores y denominadores como lo establece su método de calculo.”

C) Porcentaje de solicitudes revisadas de visitas y cursos relacionadas con la exploracién,
explotacién y beneficio de minerales.

“Se entregard evidencia al cierre del ejercicio 2024 de la utilizacién de
numeradores y denominadores como lo establece su método de calculo.”

Una vez valoradas las documentales presentadas por la Entidad, el presente resultado se
ratifica, considerando que no se aportaron elementos suficientes para su total atencién.
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DATOS ORIGINALES

DATOS DEL SEGUIMIENTO

NUm. de acto de fiscalizacidon: ;| 2024-10-K20-OEF-AUD-003

NUm. de seguimiento: | 2025-010-K20-OICSE-AUD-SEG-001

NUm. de hallazgo: 1

NUdm. de cédula: | 1

Saldo por aclarar (miles): | N/A

Instancia fiscalizadora: ! Oficina de Representacion
Monto por aclarar {miles): | N/A

Saldo por recuperar (miles): | N/A

Avance: | 100%

Monto por recuperar (miles): 1 N/A

Tipo de Accién
Recomendacion al desempeiio

Para que el Gerente de Capacitacién y Asistencia Técnica, en el dmbito de sus atribuciones,
realice las acciones necesarias, para fortalecer los mecanismos de control y supervisién,
respecto a las cifras utilizadas para el método de cdlculo de los siguientes indicadores:

e  Porcentaje de autorizacion de solicitudes de visitas de asistencia técnica y de cursos de
capacitacién en materia de exploracion, explotacion y beneficio de minerales. El denominador
deberd de indicar el nimero de solicitudes de visitas de asistencia técnica y cursos de

capacitacion revisadas.

e  Porcentaje de solicitudes revisadas de visitas y cursos relacionadas con la exploracion,
explotacién y beneficio de minerales. El denominador deberd de indicar el ndmero de
solicitudes recibidas de visitas de asistencia técnica y cursos de capacitacion.

Lo anterior, a fin de coadyuvar a los principios de transparencia y rendicién de cuentas en el
cumplimiento de metas establecidas en la Matriz de Indicadores para Resultados del programa
presupuestario FO05 “Asistencia técnica y capacitacién al sector minero y su cadena de valor”.

Fecha de elaboracion de la cédula: 21 de febrero de 2025
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L.C. Luis Angel Mena Estrada
Aucxiliar de la Oficina de Representacién

L.C. Beatriz Eugenia Del Toro Sénchez
Gerente en la Oficina de Representacion

Lcda. Raquel Esping$a de los Mon\:eros Lépez
Titular del Organo Interng de Control
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