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SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Organo Interno de Control en el Fidelcomiso de Fomento Minero

Cédula de Observaciones

Numero de observacién:
Monto fiscalizable: N/A
Monto fiscalizado: N/A
Monto por aclarar: N/A
Monto por recuperar: N/A
Clasificacién de la observacion: BR
Riesgo: 70001

Ente: Fideicomiso de Fomento Minero Sector; Economia Clave: 10102

Area Auditada: Direccién de Crédito, Finanzas y Administracion {Gerencia de Crédito y Contratacion)

Clave de programa y descripcién de la auditeria:
700 “Comité Interno y Externo”

Observacion

Recomendaciones

ASESOR INDEPENDIENTE DE LOS COMITES DE CREDITO SIN SUSTENTO
NORMATIVO

De analisis efectuado a las sesiones del Comité Interno de Crédito (CIC) por el periodo de
enero de 2016 a marzo de 2017, se identificd que en 28 de ellas formé parte de los invitados
permanentes el C. Carlos Federico Patersen y Vom Bauer, come un asesor externo en
materia crediticia.

El asesor en cuestion mantuvo un contrato de prestacion de servicios con el Fidelcomiso de
Fomento Minero con vigencia del 3 de febrero de 2015 al 29 de febrero de 2016, de acuerdo
con el convenio modificatorio al contrato de prestacion de servicios nimero CM-FFM-011-15,
firmado el 31 de diciembre de 2015.

Por su parte, en el ejercicio 2016 se formalizd el contrato de prestacién de servicios nimero
FFM-031-18, firmado el 21 de abrif de ese afio, y cuya vigencia abarcé el periodo del 21 de
abril al 31 de diciembre de 2016; asimismo, el 30 de diciembre de 2016 se formalizdé un
convenio modificatorio al contrato, el cual amplié la vigencia del 1° de enero al 28 de febrero
de 2017.

El objeto de la contratacion del prestador de servicios consistio en “Asesorfa en maleria
crediticia respecto de la revisidn de los asuntos que en esa materia se presenten al Comité
Iinfero de Crédito y al Comité Extemo de Crédito del Fideicomiso de Fomento Minero, asi
como la participacion en el Comité Infemo de Crédifo”.

Respecto de la contratacién de las actividades del asesor externo se observd lo siguiente:

- No existe el fundamento legal para integrar a un asescr externc como parte del
Comité Interno de Crédito, quien tiene caracter de invitado permanente, segln
consta en las listas de asistencia de las sesfones del CIC.

. - No se presentd evidencia de que se haya autorizado o ratificado por el CIC ia
participacion de un asesor externc en el que se justificara la necesidad de
contratarlo, tanto en el ejercicio 2016 como en 2017; siendo que en el apartado de
integracién del Comité, se establece que previa solicitud por escrito de los miembros
del Comité, el Presidente podra autorizar la asistencia de invitados.

CORRECTIVA: El Director de Crédito, Finanzas y Administracion instruya al
Gerente de Crédito y Contratacion, para que realice lo siguiente:

Fundar y mofivar la necesidad de contar con un asesor independiente en
materia crediticia respecto de los asuntos de los comités Interno y
Externo de Crédito.

Informar sobre cudl fue la instancia que autorizd la presencia de un
asesor externo en las reuniones del CIC.

Informar sobre los beneficios obtenidos al contar con un asesor
independiente en los comités Interno y Externo de Crédito.

PREVENTIVA: Que el Director de Crédito, Finanzas y Administracion instruya
por escrito al Gerente de Crédito y Contratacion, para que, en su caso, se
efectlien las actualizaciones a la normativa interna en las que se consideren la
autorizacion, asi como las funciones del asesor externo en los comités de
crédito en el FIFOMI.

De lo anterior se presente la documentacion al Organo Interno de Control para
su sclventacion.
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SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Cédula de Observaciones

Organo Interno de Control en el Fideicomiso de Fomento Minerc

hojas No.__2__de 2

Umero de observacion:
Monto fiscalizable: N/A

Monto fiscalizade: N/A

Monto por aclarar: NIA

Monto par recuperar: N/A
Clasificacién de la observacién: BR
Riesgo: 70001

Ente; Fideicomiso de Fomento Minero

Sector: Economia Clave; {0102

Area Auditada: Direccitn de Crédito, Finanzas y Administracion (Gerencia de Crédito y Contratacion)

Clave de programa y descripcion de la auditoria;
700 “Comiéé interno y Externo”

Observacion

Recomendaciones

FUNDAMENTO LEGAL:

- Art. 3, 14 y 15 de las Disposiciones de Cardcter General Aplicables a los Organismos de

Fomento y Entidades de Fomento.

Fraccién VIl clausula sexta de! Convenic de modificacion al contrato de fecha 18 de
diciembre de 1975, del 18 de julio de 1990.

- Apartado del “Comité Interno de Crédito”, Anexo B “Integracién, facultades, funciones y
atribuciones generales de las instancias de decision del FIFOMI” del Manual de Crédito.
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o Cédula de Observaciones Monta por aclarar: N/A

&

SECRETARIA DE LA]’UNC[ON PUBLICA

Organo Interno de Control en el Fideicomiso de Fomento Minero Monto fiscaiizable; N/A

Monto fiscalizado: N/A

Monto por recuperar: NfA
Clasiflcacion de la observacion: MR
Riesga: 70004

Ente: Fideicomiso de Fomento Minero | Sector: Economia Clave: 10102
Clave de programa y descripcién de la auditoria:
Area Auditada: Direccion de Crédito, Finanzas y Adminisiracién — Subdireccion Juridica 700 “Comité Interno y Externo”
Observacién Recomendaciones

Sy

-y

INCONSISTENCIAS ENTRE EL MANUAL DE CREDITO Y LA
OPERACION DEL COMITE INTERNO DE CREDITO

Del analisis efectuado a las sesiones def Comité Interno de Crédito por el periodo de
enero de 2016 a marzo de 2017 y al Anexo B "Integracién, facultades, funciones y
atribuciones generales de las instancias de decision def FIFOM!I" del Manual de
Crédito, se identificaron [as siguientes inconsistencias;

1. En la primera sesion ordinaria del Comité Interno de Crédito de 2016 se
aprobd el Programa de Sesiones Ordinarias para dicho ejercicio y at
verificar fa programacion, se encontré que de 21 sesiones calendarizadas,
solo 1 cumplio con la fecha; ademas, solamente se celebraron 10 sesiones.

En el Anexo B, numeral 13 apartado del funcionamiento del Comité interno
de Crédito del Manual de Crédito, se sefiala que: el Comité tendra el
caracter de permanente y celebrara sesiones ordinarias y extracrdinarias
cuantas veces sea necesario.

2. En cada lista de asistencia de las sesiones del comité se encontré que
participaron invitados, sin que constara alguna solicitud para que pudieran
participar, ni la autorizacion respectiva, con lo que se incumplid con lo
establecide en el Anexc B del apartado de Integracion del Manual de
Crédito, que sefiala; “Los invitados participaran con previa solicitud por
escrito de los miembros del Comité autorizado por ef Presidente”.

3. El anexo B del apartade de integracion del Manual de Crédito no sefiala
que el Gerente de Seguimiento y Evaluacién y Encargado de la Funciohes
de Contraloria Interna debe firmar como invitado permanente con voz, perc
sin voto. De 24 actas ordinarias y extraordinarias del ejercicio 2016, en 7 de
ellas firmo como invitado permanente.

En las 24 sesiones celebradas en 2018, los invitados firmaron su asistencia
en la lista respectiva, sin embargo, no firmaron ¢l acta correspondiente, con
lo que se incumplid lo establecido en el Anexo B, numeral 19 del apartado
Funcionamiento del Comité Interno de Crédito del Manual de Crédito, que
sefiala que en el acta se recabard la firma y ribrica en cada hoja, de todos
los funcionarios que participaron en la sesién.

4. los acuerdos se firman por cada asunto decisorio al final de cada sesion
del Comité. En el Manual de Crédito, numeral 7, apartado de Acuerdos, de
seguimiento de acuerdos y actas de las sesiones, sefiala que: “Dichos
acuerdos servirdn de base para la elaboracién del acta respectiva”. En

CORRECTIVA: El Gerente de Procesos Contenciosos en su caracter de Secretario de
Comité Inferno de Crédito tome las medidas pertinentes con el fin de que sus
actividades que tiene asignadas en la operacion de dicho comité se apeguen a las
disposiciones establecidas para tal efecto. Por su parte, el Director de Credito,
Finanzas y Administracion, instruya por escrito al drea encargada de la normatividad
interna de crédito y a los servidores plblicos que participan en las actividades
inherentes a éste, segln su ambito de competencia, para que en lo sucesivo se
realicen las siguientes acciones:

o Se lleven a cabo las sesiones ordinaras del Comité de conformidad con el
calendario aprobado.

e En caso de que se requiera la participacion de invitados en las sesiones, se
reglice la solicitud respectiva por escrito en la que se acredite que contribuiran a
mejorar la atencidén de asuntos y coadyuven al buen funcionamiento del comité.
Ademas, que conste por escrito la autorizacién por parte del Presidente,

+ Se recabe en el acta de cada sesidn, la firma y rubrica en cada hoja de todos los
funcionarios que participen, atendiendo los plazos establecidos para tal efecto;
asimismo, se deje constancia de las personas gue participaron como ponentes de
los asuntos sometidos a consideracion del Comité.

s Se especifique en el anexo B del Manual de Crédito a la persona o aréa
responsable de la guarda y custodia de los acuerdos aprobados por el comite, | .
quienes son los miembros que los deberan firmar y como se estructura el nlimerg.|” .
de control de éstos. AT

« Se defina al area responsable y el plazo para el envio de la convocatoria'y de’la
carpeta con los asuntos a tratar de las sesiones del Comité Interno de Crédito y se
consigne dicha definicién dentro de! apartado de Funcionamiento de! Comitér|
Interno de Crédito del Manual de Crédito.

De lo anterior se presente al Organo interno de Control la evidencia documental dé quigepg
se estén llevando a cabo las acciones recomendadas. €

PREVENTIVA: El Gerente de Procesos Contenciosos en su caracter de Secretario dé | A
Comité Interno de Crédito tome las medidas pertinentes con el fin de que sus|/
actividades que tiene asignadas en la operacion de dicho comité se apeguen a las|
disposiciones establecidas para tal efecto. Por su parte, el Director de Crédito,
Finanzas y Administracion, instruya por escrito al area encargada de la normatividad
interna de crédito y a los servidores puUblicos que participan en las actividades
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SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Organo Interno de Control en el Fideicomiso de Fomento Minero Monto fiscalizable: NIA

NUMErc ae onsemnvacion. Us

Monto fiscalizado: N/A

oA Cédula de Observaciones Monto por aclarar: N/A

Monto por recunerar: N/A
Clasificacion de la observacion: MR
Riesgo: 70004

Ente: Fideicomiso de Fomento Minero Sector: Economia Clave: 10102

Area Auditada: Direccién de Crédite, Finanzas y Administracion — Subdireccién Juridica

Clave da programa y descripcion de la auditoria;
700 “Comité Intemo y Externo”

ninguna parte del anexc B del Manual de Crédito se establece cudl es el
area responsable de la guarda y custodia de los acuerdos, quienes son los
miembros que pueden firmar los acuerdos y come se estructura su nimero
de control.

En el numeral 2, apartado Funcionamiente del Comité Interno de Crédito
del Manual de Crédito se establece que “... ef drea de Crédito enviara via
electrénica a los miembros del Comité, la carpeta que contendrd, orden del
dia y documentos de los asuntos a tratar, con una anficipacién de por lo
menos dos dias habiles para sesiones ordinarias y por lo menos con un dia
habil cuando se trate de sesicnes exiraordinarias”.

Por su parte, en el numeral 14 del mismo ordenamiento se establece que
“Para la celebracion de las reuniones, el Secretario, enviaré la convocatoria
sefialando lugar, fecha y hora en la que se llevaré a cabo la sesicn del
Comité, dicha convocatoria deberé ir acompaniada del Orden del Dia y de fa
documentacion correspondiente, debiendo ser enfregados a los miembros
del Comité con una anticipacion minima de cinco dias habiles".

Como se destaca en dichos ordenamientos, las actividades del area de
Crédito y del Secretario del Comité son similares, ya que en ambos casos
se establece el envio a los miembros de! comité del orden del dia y
documentacion de los asuntos a tratar, ademas; para el caso del area de
Crédito se establece un plazo de por lo menos dos dias habiles para
sesiones ordinarias y por lo menos con un dia habil cuando se trate de
sesiones extraordinarias; por lo que respecta al Secretario, el plazo para el
envio es de cinco dias habiles, sin que se sefiale que sea el mismo para
sesiones ordinarias o extraordinarias.

Aunado a lo anterior, en la operacion de los plazos se observé que en las
sesiones ordinarias y extraordinarias celebradas en el periodo sujeto a
revision, el Secretario en ningtin caso cumplid con el plazo minimo de cinco
dias hébiles para la entrega de la documentacion e informacion,
encontrando que esta actividad se realizd con una anticipacion de 2 a 3
dias habiles a [a celebracion de las sesiones.

inherentes a éste, seglin su ambito de competencia, para que en lo sucesivo se

realicen las siguientes acciones:

e Se definan las actualizaciones necesarias al anexo B “Integracion, facultades,
funciones y atribuciones generales de las instancias de decision del FIFOME” del
Manual de Crédito, se sometan a aprobacion de las instancias competentes y se

difundan entre en el personal involucrado.

* Se establezcan mecanismos de seguimiento para cada una de las sesiones se

lleven de acuerdo con las disposiciones sefialadas en el Manual de Crédito.

De lo anterior se presente la documentacién al Organo Interno de Control para su

solventacién.
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SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Cédula de Observaciones

Organo interno de Control en el Fideicomiso de Fomento Minero Monto rscahzame N/A

Monto fiscalizado: N/A
Monto por aclarar. N/A
Monto por recuperar: N/A

Riesgo: 70004

Clasificacién de la observacién: MR

Ente: Fideicomiso de Fomento Minero | Sector: Economia Clave: 10102

Area Auditada: Direceion de Crédito, Finanzas y Administracion - Subdireccian Juridica 700 “Comité Interno y Externo”

Clave de programa y descripsion de la auditoria:

FUNDAMENTO LEGAL.:

»

B
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Art. 3, 14, 15,16 de las Disposiciones de caracter general aplicables a los
organismos de fomento y entidades de fomento.

Fraccion X del ant. 58 Ley Federal de Entidades Paraestatales.

Fraccion ViI clausula sexta del Convenio de modificacion al contrato de
fecha 18 de diciembre de 1975.

Anexo B *integracion, faculiades, funciones y atribuciones generales de las
instancias de decisién del FIFOMI” del Manual de Crédito emitido el 1°
noviembre de 2015 y su Ultima actualizacion del 30 de octubre de 2016.
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Cédula de Observaciones

Organo Interno de Control en el Fideicomiso de Fomento Minero

Numero de observacién: 03
Monto fiscalizable: N/A
Monto fiscalizado: N/A
Monto por aclarar: N/A
Monto por recuperar: N/A
Clasificacién de la observacidn: BR
Riesgo: 70004

Ente: Fidelcomiso de Fomento Minero

Sector: Economia Clave: 10102

Area Auditada: Direccion de Crédita, Finanzas y Administracion y Subdireccién Juridica

Ciave de programa y descripcion de la auditoria:
700 “Comité Interno y Externo”

Observacion

Recomendaciones

1.

INCUMPLIMIENTO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL MECANISMO DE OPERACION
DEL COMITE INTERNO DE CREDITO

Del analisis efectuado a las sesiones del Comité Interno de Crédito por el periodo de enero de
2016 a marzo de 2017 y al Anexo B, "Integracion, facultades, funciones y atribuciones
generales de las instancias de decision del FIFOMI" del Manual de Crédito, se observd lo
siguiente:

El 21 de abvil del 2017, la Gerencia de Procesos Contenciosos proporcioné 24 actas de
las sesiones del Comité Interno del ejercicic 2016 y se hallo que, de 10 sesiones
ordinarias, 4 actas cuentan con todas las firmas y ribricas de ios miembros que
participaron en ol Comité y de 14 sesiones extraordinarias, 7 actas cuentan con todas
las firmas y rdbricas.

Para el periodo de enero a marzo de 2017, se encontré que de G sesiones, el acla de
la 12 sesion ordinaria se enceontraba en proceso de firma y 1a de la 2® en elaboracion;
por su parte la 1? extraordinaria se enconfraba en proceso de firma, las 2° y 3% en
elaboracién y la 42 estaba firmada en su totalidad.

Se chserva que las actas pendientes de firma presentan atrasos de hasta 10 meses
posteriares a la celebracidn de la sesién.

Adicionalmente, se observé que de las actas pendientes de firma a la fecha, existen
personas que causaron baja del FIFOMI, como se describe:

- En ias actas de las sesiones ordinarias 7, 8, 9, y 10, asi como, de {as sesicnes
extraordinarias 7, 8, 10, 11, 13 y 14, todas de 2018, asi como, de las sesiones 1y
2 ordinarias y 1 exiraordinaria del 2017, faltan firmas de la Directora de Crédito,
Finanzas y Administracién.

- De la sesidn extraordinaria 8 de 20186, falta firma del Titular det Area de Auditoria
interna, quien fungié como invitado permanente.

- De ia sesidén ordinaria 4 de 20186, falta firma de la persona, que fungid como
secretario. (Anexo 1)

Por lo anterior, se incumplié con el plazo sefialado en el "Mecanismo de operacion del
Comité Interno de Crédito” del anexo B del Manual de Crédito, el cual establece que:
“El secretario del comité, enviara a los asistentes, via correo electronico o por escrito

CORRECTIVA: E| Gerente de Procesos Contenciosos en su caracler de
Secretario de Comité Interno de Crédito tome las medidas pertinentes con
el fin de que sus actividades que tiene asignadas en la operacion de dicho
comité se apeguen a las disposiciones establecidas para tal efecto. Por su
parte, el Director de Crédito, Finanzas y Administracién, instruya por escrito
al 4rea encargada de la normatividad interna de credito y a los servidores
publicos que paricipan en las actividades inherentes a éste, segln su
ambito de competencia, para gue en lo sucesivo se realicen las siguientes
acciones;

e Obtener la totalidad de firmas de las acias que se encuentran
pendientes de formalizar.

De lo anterior se presente la documentacion al Organo Interno de Control
para su solventacién.

PREVENTIVA: El Gerente de Procesos Contenciosos en su cardcler de
Secretario de Comité Interno de Crédito tome las medidas pertinentes con
el fin de que sus actividades que tiene asignadas en la operacién de dicho
comité se apeguen a las disposiciones establecidas para tal efecto. Por su
parte, el Director de Crédito, Finanzas y Administracion, instruya por escrito
al drea encargada de la normatividad interna de crédito y a los servidores
publicos que pariicipan en las actividades inherentes a éste, segln su
ambito de competencia, para que en lo sucesivo se realficen las siguientes
acciones:

s Se presente evidencia de que en lo sucesivo se estan atendiendo los |,
plazos establecidos para la formalizacién de las actas de las sesiones |

ordinarias y extraordinarias, asi como, del plazo para que fa Direccion
de Crédito, Finanzas y Administracién comunique a la Direccion de
Operacién y Apoyo Técnico, fa resolucion de los acuerdos.

lﬁ\\ proyecto de acta para su revision, en un plazo no mayor a 4 dfas habiles, contados a
RN partir de la facha, los miembras asistentes al Comits, tendrén un plazo de 2 dias | De lo anterior se presente la documentacion al Organo Interno de Control
hébiles para noificar al secretario, por escrifo o correo slectrénico, sus observaciones | para su solventacion. B ‘E_»ff'i:"""
\“ . &l proyecto de acta. En caso de no recibirse observaciones en el plazo indicado, se T
<ol
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SECRETARIA DE LA 'FUNCION PUBLICA

Organo Interno de Control en el Fideicomiso de Fomento Minero

Cédula de Observaciones

umero de observacion: 0
Monto fiscalizable: N/A
Monto fiscalizado: N/A
Monto por aclarar: N/IA
Monto por recuperar: N/A
Clasificacién de ta observacién; BR
Riesgo: 70004

Ente: Fideicomiso de Fomente Minero

Sector: Economia Clave: 10102

Clave de programa y descripcion de fa auditoria:

Area Auditada: Direccién de Crédifo, Finanzas y Administracion y Subdireccian Juridica

700 “Comité Interno y Extemo”

entenderd que el acta ha sido aprobada. Se recabard la firma y rabrica en cada hoja,
de todos los funcionarios que participaron en un plazo méaximo de 10 dias habiles”.

Se revisaron los plazos en los que la Direccién de Crédito, Finanzas y Administracién
comunico a ta Direccion de Operacion y Apoyo Técnico (DOAT) los acuerdos relativos
a la aprohacién o no aprobacion de las solicitudes presentadas para su autorizacién al
Comité Interno de Crédito. Al respecto, se ohservd que de los acuerdos aprobados en
el periodo de revision, tanto de sesiones ordinarias como extraordinarias, en 45
acuerdos se comunico [a resolucion a la DOAT en un plazo maximo de 2 dias habiles
posteriores a la celebracidn del Comité, en 22 acuerdos dicha comunicacion se dic en
un plazo mayor (sesion ordinaria 01/2016 acuerdo CIC/6/16, ordinaria 02/2016
acuerdos CICI/1/16 y CIC/2/16, ordinaria 05/2016 acuerdos CIC/005/2016,
CIC/006/2016, CIC/007/2016 y CIC/008/2016, extraordinaria 01/2016 acuerdos
CIC//18 y  CIC/2/16, extracrdinaria 02/2016 acuerdos CIC/1/16 y CIC/2/18,
extraordinaria 03/2016 acuerdos CIC/1/16 y CIC/2HM6,extraordinaria 5/2015 acuerdos
CiC/001/080716, CIC/002/080716, CIC/003/080716 y CIC/004/0807186, extraordinaria
11/2016 acuerdos CIC/026/151116, CIC/027/1561116 vy CIC/028/151116 vy
extraordinaria 14/2016 acuerdos CIC/039/201216 v CIC/040/201216). Por lo anterior,
se incumplié con el numeral 20 del apartado de “Funicicnamiento def Comité Interno de
Crédito” del Anexo B del Manual de Crédito, que establece que fa Direccidn de Crédito,
Finanzas y Administracion, de manera directa o a través de la Subdireccién de Crédito
y Cobranzas, seré la encargada de comunicar a la Direccion de Operacidn y Apoyo
Técnico, los acuerdos relativos a la aprobacién o no aprebacion de las solicitudes
presentadas para su autorizacion al Comité Interno de Crédito, dentro de los 2 dias
habiles posteriores a la celebracion del Comité.

FUNDAMENTO LEGAL.:

Art. 3, 14, 15,16 de las Disposicicnes de caracter general aplicables a los organismos

Fraccion VI clausula sexta del Convenio de modificacion al contrato de fecha 18 de

S
de fomento y entidades de fomento.
»  Art. 58 Ley Federal de Entidades Paraestatales.
>
diciembre de 1975.
>

Numerales 17, 18, 19 y 20 apartado "Funcionamiento del Comité Interno de Crédito”

del Anexo B “Integracién, facultades, funcionamiento y afribuciones generales de Ias

instancias de decision del FIFOMI", del Manual de Crédito.
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Unidad Administrativa:

EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO AUDITORIA 4/2017

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL FIDEICOMISO DE FOMENTO MINERO

Documento:

Cédula de Observaciones. Auditoria 4/2017 Observacian 4

Partes o Secciones que
se clasifican:

Las que se indican en el indice de
Informacion gue se Suprime,
Elimina o Testa.

Fojas: Las que se identifican en el citado indice.

Total de fojas,
incluyendo el indice:

Fuendamento legal:

Articulos 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la
Infarmacion Publica, de
conformidad con lo dispuesto con
su articulo tercero transitorio; 11,
fraccidn Vi, 97, 108, 113 fraccién t y
I, 117 y 118 de la Ley Federa! de
Transparencia y acceso a la
Informacién Publica, asi como el
Trigésimo  Segundo vy Trigésimo
Octavo de los Lineamientos
Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacién de [a
Informacidén, asi como para la
Elaboracion de Versiones Plblicas.

Se trata de datos personales que de revelarse identifican o hacen identificable a

Razones: .
~ su titular.

Nombre y Firma del
Titular del Area o
Unidad Administrativa

TITULAR DEL AREA DE AUDITORIA INTERNA DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

LIC. JAVIER CARRION OTEQ

EN EL FIDEICOMISO DE FOMENTO MINERO

Autorizacién por el
Comité de
Transparencia:

Sesion Décima Ordinaria, celebrada el 05 de diciembre de 2017.

Abreviaturas:

LGTAIP: Ley General de Transparencia y Acceso a la Infarmacidn Piblica.

LFTAIP: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pdablica,

LFTALPG: Ley Faderal de Transparencla y Acteso & [a Informacién Publica Gubernamental.
R1LFTAIPG: Reglamenta de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a |a tnformacidn Piblica Gubernamental,

LGCDVP: Lineamientos generales en materia de clasiﬁcagéﬂ ¥ desclasificacién de [a informacién, asl como para la elaboracién de verstones piblicas.




EXPED"II:'NTE ADMINISTRATIVO AUD]TOREA 4/2017

Domicilic
particular

indice de Informacién que se Suprime, Elimina o Testa

20 palabras

Articulo 113, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Plblica v Acceso a la Informagcion
Puplica.

En virtud de gue se trata de un atributo de una
persona, que denota el lugar donde reside
habitualmente, en el caso que nos ocupa se refiere
al bien inmueble de un paticular objete de garantia
y an ese sentido, constituye un dato personal.

Profesion u
ocupacién

1 palabra

Articulos 113, fr. |, y Segunde Transiterio LFTAIP, 3, fr. H, 18, fr.
H, y 21 LFTAIPG, 37 y 40 RLFTAIPG.

La profesién de una persona fisica identificada
también constituye un dato personal que, incluso,
podria reflejar el grado de estudios, preparacion
académica, preferencias o ideologia, cuando éste
no reviste el caracter de representante legal de la
persona que actia, es confratante o demandante,
se actualiza su clasificacion como informacién
confidencial.

Nombre de
particular{es) o
tercero(s)

4 palabras

Articulos 113, fr. |, y Segundo Transitoric LFTAIP, 3, fr. 11, 18, fr.
I, y 21 LFTAIPG, 37 y 40 RLFTAIPG.

El nombre es un atributo de la perscnalidad, esic es
la manifestacion del derecho a la identidad y razén
que por sf misma permite identificar a una persona
fisica, debe evitarse su revelacion por no ser objeto
o parte de las actuacicnes en que se encuenira
insertos.

Cédula
profesional

1 palabra

Articulos 113, fr. 1, y Segundo Transitorio LFTAIP, 3, fr. 11, 18, fr.
H,y 21 LFTAIPG, 37 y 40 RLFTAIPG.

Documento en el gue consta ia patente para ejercer
una profesion, de la cual se advierten los datos
personaies Clave Unica de Registro de Poblacion,
fotografia y firma de su titular, datos que se
consideran confidenciaies, en tanto que pueden
identificar otra informacién de su titular como fecha
de nacimiento, edad, lugar de nacimiento y crigen,
motivo por el que deben ser protegidos.

Profesién u
ocupacion

1 palabra

Articulos 113, fr. 1, y Segundo Transitorio LFTAIP, 3, fr. Il, 18, fr.
il, y 21 LFTAIPG, 37 y 40 RLFTAIPG.

l.a profesién de una persona fisica identificada
también constifuye un dato personal que, inciuso,
podria reflejar el grado de estudios, preparacion
academica, preferencias o ideologia, cuando éste
no reviste el caracter de representante legat de la
persona que actla, es contratante o demandante,
se actualiza su clasificacion como infermacion
confidencial.

Nombre de
particular{es} o
tercero(s)

4 palabras

Articulos 113, fr. 1, y Segundo Transitorio LFTAIP, 3, fr. 11, 18, fr.
Il, y 21 LFTAIPG, 37 y 40 RLFTAIPG.

El nombre es un atributo de la personalidad, esto es
la manifestacién del derecho a la identidad y razon
que por si misma permite identificar a una persona
fisica, debe evitarse su revelacion por no ser objeto
¢ parte de las actuaciones en que se encuentra
insertos.




Organo Interno de Control en el Fideicomiso de Fomento Minero

I p'o_gas No '—'-—."",-5"-.-. X
| Nimero de observacion: 04
Mento fiscakizable: N/A
Monto fiscakzade: N/A

Cédula de Observaciones Monto por aciarar. N/A
konto por recuperar. NIA
Clasificacién de la obsarvacién: MR
Riesgo. 70004 ) B
Ente. Fideicomiss o Fomanto Minero | Sector: Economia Clave: 10402

Area Audiada: Diraccidn de Crédito, Finanzss y Administracitn — Subdireccisn Juridica

Clave de programa y descripeion de i auditoria:
700 *Comits Infama y Exlema™

Observacién

Recomendaciones

INADECUADO MECANISMO PARA EL SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS
ADOPTADOS EN LAS SESIONES DEL COMITE INTERNO DE CREDITO.

Del analisis al seguimiento de acuerdoes del Comité Interno de Crédilo se observo lo
siguiente:

En el apartado de las Funciones de los Miembros del Comité Infernc de Crédito
dei Anexo B “Integracién, facultades, funcionamiento y afribuciones generales
de las inslancias de decision del FIFOMI” del Manual de Crédito, senala que el
Secretario debe "Regislirar, dar seguimiento y verificar el cumplimiento de los
acuerdos adoptados en las sesiones del Comité”; en la operacion, guien
elabora la cedula de seguimiento de acuerdos del Comité Interno y la presenta
ante ef comité es la Gerencia de Crédito y Contratacion.

En la cédula de seguimiento de acuerdos se enconlré que no se cumplen los
plazos para solventar [as condicionantes previas:

En la sesion ordinaria 2 del ejercicio 2018, de fecha 22 de abril de 2016,
respeclte de la Intermediario Financiero Especializado (IFE) “Union de Crédito
de Hidalgo, S.A. de C.V." (UCH), se encontré que:

1. Con acuerdo No, CICM1/16, se establecié como condicionante la
presentacién de un Plan de Trabajo, en un plazo nc mayor a 30
dias contades a parlir del 22 abril del 2016, Mediante oficio
GRPH/126/16 de fecha 1 de julio de 2016; se remitidé plan de
trabajo de ia UCH; es decir con mas de un mes de alraso.

2. Con acuerdo CIC2/16, se establecit que la empresa constructora,
acredifada de la UCH, deberd presentar informacion financiera al
mes de marzo de 2016 en un periodo maximo de 15 dias, contados
& pariir de esta resolucién del 22 de abril de 2016; sin embargo,
esta informacién no fue presentada.

£n la sesion extraordinaria No. 6, de fecha 08 de julic de 20186, respecto de
Crédito Unidn Empresarial, Unién de Crédite, S.A. de C.V,

1. Cen acuerdo CIC/01/08/07/16, se solicité presentar calificacion de
agencia calificadora, en un plazo no mayor a 8 meses, a partir del
B de julio def 2018. A la fecha no existe seguimiento a este punto.

En la sesién extraordinaria 7 de fecha 11 de agosto de 2016, respecio de
de la empresa Carrizal Mining, S.A. de C.V.

CORRECTIVA: El Gerente de Procesos Contencioscs en su caracter de Secretario de
Comité Interno de Crédito tome las medidas pertinentes con el fin de que sus
actividades que tiene asignadas en |a operacién de dicho comité se apeguen a las
disposiclones establecidas para tal efecto. Por su parte, el Direclor de Crédito,
Finanzas y Administracidn, en su cardcter de Presidente del Comilé Interno de Crédito,
propenga la adopcion de acuerdo a los miembros de citado érgano colegiado y a los
servidores plblicos que participan en las aclividades inherentes a ésle, segin su
ambito de competencia, para que en lo sucesivo se realicen las siguientes acciones:

Que se defina al area responsable de llevar a cabo el seguimiento de los acuerdos y la
verificacion de que se cumplieron con las condicionantes de cada uno de los acuerdos
adoplados en las sesicnes del Comité.

Dar cabal cumplimiento a todos los acuerdos y que se realicen las gestiones
pertinentes para recabar la documentacién fallante en las condicionantes que
quedaron pendientes.

De lo anterior se presente al Organo Interna de Control |a evidencia documental de que
se estén llevando a cabo las acciones recomendadas.,

PREVENTIVA: EI Gerente de Procesos Contenciosos en su caracter de Secretario de
Comité Interno de Crédito tome [as medidas pertinentes con el fin de que sus
actividades que tiene asignadas en la operacién de dicho comité se apeguen a las
disposiciones establecidas para tal efecto. Por su parte, el Director de Crédito
Finanzas y Administracidn, en su caracter de Presidente del Comité [nterno de Crédito,
proponga la adopcién de acuerdo a los miembros de citado 6rgano colegiade y a los
servidores pablicos que pardicipan en las actividades inherentes a éste, segin su
ambito de competencia, para que en lo sucesive se realicen las siguientes acciones:

Se describa en el Manua! de Crédilo el procedimiento para el seguimiento de los |

acuerdos, identificando las dreas que participan,

De lo anterior se presente la documentacién al Organo Interno de Contrel para su
solventacion.




Respecto a la Nota 1 se eliminan 20 palabras. Domicilio particular. Fundamento legal: Articulo 113, fraccién | de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Acceso a la Informacién Publica. En virtud de que se trata de

un atributo de una persona, que denota el lugar donde reside habitualmente, en el caso que nos ocupa se refiere al bien

inmueble de un particular objeto de garantia y en ese sentido, constituye un dato personal.

Organo Interno de Control en ol Fideicomiso de Fomento Minero

[holasNo 2 de A

NUMEro de 0oservacion: U4
Monto fiscalizable: N/A
Monto fiscalizado: N/A

* En lacédula de seguimientos de los acuerdos del Comité Interno de Crédito, en
el apartado de situacién, algunas acuerdos cuentan con una leyenda: “Se solicita
dar por atendido el acuerdo®, cuando en la misma cédula no se distingue que se
le dio seguimiento a todas las condicionantes que solicité el Comité Intemo de
Crédito, tal es al caso de:

1. Con acuerdo CIC/1/16 de la sesién ordinaria No. 3 del 20 de mayo
de 2016 de la empresa DIA BRAS MEXICANA, S.A. de C.V, quedd
pendiente la condicionante 2 del inciso b} "Firmara un contrato con
FIFOMI para formalizar su participacion y obligacién solidaria de la
operacion”.

2. Con acuerde CIC/1/16 de la sesidn ordinaria No. 4 del 30 de junio
de 2016 de la empresa CESANTONI, S.A. de C.V, se solicita la
solventacién y quedan pendienies algunas cendicionantes: 1.-
"Que se mantenga la garantia hipotecaria en el lugar y grado que
corresponda A favor de FIFOMI, cuya fiduciaria es Nacional

Financiera, S.N.C. institucién de Banca de Desarrollo, sobre el lote
de tarreno con nave industrial, en una superficle de 63,703.13 m2 y

Nota 1 construceién 8757.00m2 ubicado en
_con valor comercial de $45,150,000 g

Nota2 avalio realizado el 24 de agosto de 2014, por el N
, perito valuador con cedula profesional No.
el aval y obligado solidario de! [l
quien debera presentar relacién
patrimonial aclualizada, con una posterioridad no mayor de tres
meses contados a partir del presente acuerdo 30 de junio de 2016."

Nota 4
Nota 6

3. Con acuerdo CIC/016/090916 de la sesion ordinaria No. 6 del 09
de septiembre de 2016 de la IFE Impulsora Emergenie, S.A. de
C.V. SOFOM, E.N.R. se solicité su atencion, sin embargo, no se
cumplié con la condicionante 1.- "Que se realice la validacion de su
sistema de criginacion, y esta arroje resullados aprobatorios”.

4. En el acuerdo CIC/1/16 de ia sesion extraordinaria No. 1 del 20 de

i Cédula de Observaciones mm gg: g{:::m':’% =
sECRErARIADELA FUNCION PUBLICA Clasibicacn do ke obsenvaciti: MR
Riesgo: 70004
| Ente: Fideicomisa de Fomenlo Minero | Sector Ecancrnia Clavertot2 ) -
Clave de programa y dewlnclon da Iz audilorl:
Area Audilada; Direocién de Crédito, Finanzas y Adminisiracion - Subdireockdn Juridica 700 “Comilé Inteeno y Extemo’
1. Con acuerdo CIC/09/110816, se solicité comprobar la comecta
aplicacion de los recursos respecto de la primera disposicidn
correspondiente al 65% del total del crédito otorgado. Al respecto, a " &
la fecha esta situacién se encuentra pendiente, incumpliendo el (R A N Seieey aw RO
termine de los 30 dias habiles a partir def 11 de agosto de 2016. FECHADE FIRMA: /.o “& /¢ /', Zit

sl e e BT
FECHA COMPROMISO: 74/ o= SSjiscpzis o) X0/ ~
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] |
7 Lic. Silverio Gerardo
Direccién de Crédito, Fina

Tovar Larrea
as y Administracion

Lic. Horaclg Albe Mol Vargas
Gerente de Cré ntratacion

Nota 5 P - ) 5

Nota 3

. Lic. Javier Lopez Magafia

Somnte de Procesos Contenciosos
En relacién a las Notas 3‘y 6 se eliminan ocho palabras. Nombre de particular(es) o
tercero(s). Fundamento legal: Articulos 113, fr’1, y Segundo Transitorio LFTAIP, 3, fr. Il, 18, fr.
Il, y 21 LFTAIPG, 37 y 40 RLFTAIPG. En’virtud de que el nombre es un atributo de la
personalidad, esto es la manifestacion del derecho a la identidad y razén que por si misma
permite identificar a una persona fisica, debe evitarse su revelacion por no ser objeto o parte
de las actuaciones en que se encuentra insertos.

/
/

i ~Ql
Respecto a la Nota

i

Referente a las Notas 2 y 5 se elimina n dos palabras. Profesidn u ocupacién. Fundamento legal: Articulos 113, fr. I, y Segundo Transitorio LFTAIP, 3, fr. I, 18, fr. I, y 21 LFTAIPG, 37 y 40
RLFTAIPG. En virtud de que la profesion de una persona fisica identificada también constituye un dato personal que, incluso, podria reflejar el grado de estudios, preparacion
o ideologia, cuando éste no reviste el caracter de representante legal de la persanadfurieat pacésreontaatante o demandante.

90

mina una palabra. Cédula profesional. Fundamento legal: Articulos 113, fr. |, y Segundo

Transitorio LFTAIP, 3, fr. Il, 18, fr. I, y 21 LFTAIPG, 37 y 40 RLFTAIPG. En virtud de que es documento en el que consta la

patente para ejercer una profesion, de la cual se advierten los datos personales Clave Unica de Registro de Poblacion,
fotografia y firma de su titular, datos que se consideran confidenciales, en tanto que pueden identificar otra informacion
de su titular como fecha de nacimiento, edad, lugar de nacimiento y origen, motivo por el que deben ser protegidos.



| numero ce coservacion. s

Organo Interno de Control en el Fideicomiso de Fomento Minero Monto fiscalizable: N/A
Monto fiscakizade: NfA
Monto por aciarar: NIA
Cédula de Observaciones ke go' Tecierar: NIk
Clasificacion de la observacion: MR
Riesgo. 70004
Enle: Fideicomiso de Fomanto Minero | 8actor: Ecancla Clave: 10102
Clave de programa y descripoion oa la audiloria:
krea Auditada: Direccian de Crédiko, Finanzas y Administrackin - Subdireccion Juridica 760 "Comaé Inkemo y Externc®
enero de 2016 de la IFE FINANCIERA SUSTENTABLE DE
MEXICO, S.AA. DE C.V. SOFIPO, na se dio cumplimiento a la
condicionante 1. "Que el intermediario presente la informacion
financiera relevante, a scolicitud de la Direccion de Crédite, /
Administracion y Finanzas del FIFOMI", t?
¢ No se aprecia en [as cédulas de seguimiento de los acuerdos del Comité Interno
de Crédito el sequimiento de los que a continuaclén se describen:
1. CIC/D20/260916 de la sesién exfraordinaria No. 10 del dia 20 de
septiembre de 2016, modificacidon a las tasas asignadas a los
intermediarios financieros bancarios.
2. CIC/003/16 de la sesién ordinaria No. 2 del dia 22 abril 2016,
propuesta de actualizacion de tasas de inferés
3. CICf3/16 y CIC/4/18 de la sesién ordinaria No.3 del dia 20 de mayo
de 2016, el primerc es la solicitud de modificacion de acuerdo y el
segundo medidas a implementar para el cumplimiento de requisitos
posi-creédito.
4. CIC/5/16 de la sesion ordinaria No. 4 del dia 30 de junio de 2016,
Tasas de interés aplicables al mes de julio del 2016.
o~
FUNDAMENTO LEGAL: -
» A 3, 14, 15,16 de las Disposiciones de caracter general aplicables a los 2%
organismos de fomento y entidades de fomento. . L
» Anexo B “Integracién, facultades, funciones y atribuciones generales de las i
instancias de decision del FIFOMI® del Manual de Crédito emitido el 17
noviembre de 2015 y su Gltima actualizacién del 30 de octubre de 2016,
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