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Recomendaciones

Vertiente revisada: Eficacia

Metas de asistencia técnica y capacitacién que muestran grados de cumplimiento menores a
lo programado

Dentro de los fines encomendados al FIFOMI se encuentra el proporcionar asesoria técnica y
administrativa para la organizacién de los concesionarios, causahabientes de yacimientos de
minerales para la exploracion, explotacion, beneficio, industrializacién y comercializacion de los
productos y sus derivados, asi como, promover el estudio de procesos que incrementen el
aprovechamiento de minerales y la realizacién de cursos de capacitacién para mineros, gjidatarios,
comuneros y pequefios propietarios.

En este sentido, en el Presupuesto de Egresos de la Federacién (PEF) para el ejercicio 2015 se
asigné un meonto anual de 35,829.4 miles de pesos y modificado a septiembre por 37,380.5 miles
de pesos, para el programa presupuestal FO05 "Asistencia y capacitacion técnica en la pequefia y
mediana mineria”.

Se asignaron los siguientes indicadores al programa:

Fin {Anual)

Calificacion de Meéxico en el Pllar de Sofisticacién Empresarial del Reporte Global de
Competitividad del Foro Economico Mundial.

Propdsito {Anual)

Correctiva: Que &l encargado de la Direccion de Operacién y |
Apoyo Técnico instruya por escrite al Subdirector Técnico para
que lleve a cabo lo siguiente:

- Se informe sobre el resultado anual de 2015 de los
indicadores relacionados con las metas del programa
presupuestal FO05 “Asistencia y capacitacion técnica
en la pequefia y mediana mineria’, asl como del
gjercicio presupuestal en relacion con lo programado.

- Se presente evidencia documental de las acciones
implementadas para subsanar el incumplimiento de las
metas observadas para el cuarto trimestre de 2015.

Preventiva: Que el encargado de la Direccién de Operacién y
Apoyo Técnico instruya por escrito al Subdirector Técnico para
que lleve a cabo lo siguiente:

- Se documenten las estrategias para la integracion de
metas e indicadores relacionados con el programa
presupuestal FO05 "Asistencia y capacitacion técnica
en la peguefia y mediana mineria” del ejercicio 20186,
donde se prevea la suspensién del Programa de
Apoyo a la Exploracion (PAE) del Servicio Geoldgico

Mexicano (SGM) y las #cciones para atender con
mayor cobertura a la pobl i%&;gﬂetivo.

Cobertura de empresas con asrstenma técnica y cursos de capacitacidon respecto del sector minero
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su cadena de valor. ) )
y De lo anterior se presente la documentacién al Organo Interno

Componente (Trimestral) de Control para su solventacion.

1. Tasa de variacién en la atencién del sector minero y su cadena de valor mediante asistencias y
asesorfas técnicas.

2, Tasa de variaclon en la atencién del sector minero y su cadena de valor mediante la capacitacion
a empresas para el desarrollo de proyectos mineros.

Fechade firma: |5 .12 .2015%

Fecha compromiso: 04 .S . 2016

Actividad (Trimestral

1. Porcentaje de solicitudes de asistencias técnicas atendidas con visitas a proyectos mineros. _ qg

2. Porcentaje de cursos de capacitacion en temas de exploracidn, explotacion, beneficio y . -

comercializacién de minerales. Lig. Oscar Manuel Cortés :,alazd%
Encargado de [ Direccion dé Operatiomy-Apoyo Técnico.

En el avance de los indicadores a septiembre de 2015 se observd que tres indicadores (nivel
componente y actividad) presentaron grados de cumplimiento menores a lo programado, como se
muestra en el cuadro siguients:

Meta

Nivel esperada Indicador _ ’
Ing. Humberto Pacheco Ruiz
Componente 1 1.42 ~34.86 Gerente de Exploracion
Actividad 1 70.59 34.71
Actividad 2 67.50 42.50
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Respecto de las variaciones se informd lo siguiente:

Componente 1, se atendieron 228 empresas con asistencias y asesorias técnicas, que representan
34.88% menos que las 350 registradas en el mismo periodo del afio anterior. Hay un segmento de
empresas que se esperaba atender en el marco del Programa de Apoyo a la Exploracién (PAE) del
Servicic Geoldgico Mexicano (SGM); sin embargo, en el tercer trimestre este programa ya esta
formalmente suspendide por parte del SGM.

Actividad 1, se realizaron 59 visitas de asistencia técnica, que representan 34.71% de las 170
programadas para este afio. Se esperaba registrar un 70.59% como meta en este periodo. Se
recibieron menos solicitudes de las promovidas, debido principaimente a la suspension del
Programa de Apoyo a la Exploracién del SGM.

Actividad 2, se realizaron 17 cursos de capacitacion que representan 42.50% de los 40
programados para este afio, cuando se esperaba registrar un 67.50% en el tercer trimestre. Se
organizaron 7 cursos mas; sin embargo, estos se dirigieron a empresas de la cadena productiva
gue no cuentan para el desempefio de este indicador.

De acuerdo con el “Informe de autoevaluacion enero — junio 2015" la tendencia del nivel de
cumplimiento ya mostraba variaciones en los indicadores observados, sin que se hayan efectuado
las acciones para subsanar el incumplimiento detectado,

En relacién con el ejercicio presupuestal en el programa F005 "Asistencia y capacitacién técnica en
la pequefia y mediana minerfa®, se observé que al tercer trimestre se tenfa programado ejercer
28,866.6 miles de pesos; sin embargo, se ejercieron 18,016.7 miles de pesos, es decir, 10,849.9
miles de pesos menos, situacion que se relaciona con el incumplimiento de metas al tercer
trimestre de 2015. '
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Causa: Recepcién de menos solicitudes a las esperadas. No se efectué un cambio de estrategia
para revertir la tendencia de incumplimiento de las metas. Suspension de Programa de Apoyo & la
Exploracion del Servicio Geoldgico Mexicano.

Efecto: Bajo numero de unidades econémicas con Asistencia Técnica y Capacitacion. Se
incumplan las metas parciales y anuales del programa con un subejercicio presupuestal.

Fundamento Legal:

Articulos 47, 48, 55, 57 y 58 fraccion | de la Ley Federal de Entidades Paraestatales
Articulos 1y 45 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
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