PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS - RESUMEN
EJERCICIO 2017

10102 FIDEICOMISO DE FOMENTO MINERO
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1 COPERACIONES BUSTANTIVAS Direcciones de Area/ Auditaria a KEXDCXAX DX XXX XX 12 12
Resultado de Programes Mediante
la Revision al Desempefo
2 MONTO DEL ACTIVO O PASIVO 320 Dir. de Crédito, Finanzas y XXX DOXDGXEX XXX 12 12
Adminlstracion/ Gerencias de
Tesoreria, Contabllidad y Cartera/
Ingresos
3 OPERACIONES SUSTANTIVAS 810 Direccion de Cperacion y Apoyo FKEX XK PRKEX XXX EXIXEX X 12 12
Técnico/ Subgerencia Regional
Mérida
4 AREAS CRITICAS PROCLIVES A 760 Direccién de Crédito, Finanzas y XEXPXEX XXX XX XX 12 12
CORRUPCION Administracion/ Comités Internc y
Extemnao de Crédito
5 QPERACIONES SUSTANTIVAS 810 Direccion de Operacién y Apoyo KX DX XXX XX 11 11
Técnico/ Gerencia Regional Distrito :
Federal
B OPERACIONES SUSTANTIVAS 810 Direccitn de Operacién y Apoyo SOXDOX X XXX XXX 11 11
Técnico! Gerencia Regional Pachuca
7 OPERACIONES SUSTANTIVAS 810 Direccion de Operacién y Apoyo XXX XXX IXXXX 11 11
Técnico/ Gerencia Regional San
Luis Potesi
8 AREAS CRITICAS PROCLIVES A 210 Direccion de Crédlto, Finanzas y XXX XXX XXX XX 12 12
CORRUPCIGN Administracion/ Geia de Recursos
Humanos/ Adnuisiones,
Arrendamient
9 DPERACICNES SUSTANTIVAS 810 Direccion de Operacisn y Apoyo . XXX DX XX DGR XXX 12 12
Tacnico/ Gerencia Regional
Guadslajara
10 OPERACIONES SUSTANTIVAS 810 Direceién de Operacion y Apoyo XIXPOXPXXDOXXIXIX X 12 12
Técnico! Gerencla Reglonai
Monterrey
11 OPERACIONES SUSTANTIVAS 800 Direcciones de Area/ Auditorla a XX POXXIXDGX 10 "
Resultads de Programas Mediante
la Revision al Desempefio
12 AREA O RUBRO NO REVISADO 700 Dir. de Crédito, Finanzas y XX XEX XXX XX 10 11
CON ANTIGUEDAD MAYOR A UN Administracién! Gerencia ds
AROD Recursos Materiales/ Archivo
Institucional
13 CANTIDAD DE QOBSERVACIONES 500 Direcciones de Area/ Seguimiento X{XIXiX 4 4
Y/O ACCIONES DE MEJORA DE de Observaciones 1ler trimestre
CONTROL INTERNO
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CONTROL INTERND

Direcciones de Area/ Seguimiento
de observaciones 2do trimesfre

CANTIDAD BE OBSERVACIONES
Y/O ACCIONES DE MEJORA DE

Direcciones de Area/ Seguimiento

15 CANTIDAD DE OBSERVACIONES

CONTROL INTERNO

Y/0O ACCIONES DE MEJORA DE de observaciones Jer trimestre

Direcciones de Area/ Seguimiento

16 CANTIDAD DE OBSERVACIONES

CONTROL INTERNO

de observaciones 4to trimestre

Y!C ACCIONES DE MEJORA DE
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PLANTILLA AUTORIZADA DEL CRGANO INTERNO DE CONTROL: 11 ' FUERZA -ANUAL DE TRABAJO:

PLANTILLA REAL DEL CRGANO INTERNG DE CONTROL: 11

L ACTIVIDAD S 5

Auditeria

Seguimientos de observaciones 16
Desarrallo y mejora de la gestion publica 66
Quejas y denuncias 30
Respansabilidades administrativas de los servidores piblicos 30
Controversias y sanciones en sorirataciones piblicas 7
Actividades que no Relnen los Requisitos de una Auditoria o Revision de Controt 5
Transformacion de las Institucionss piblicas mediante la implantacion de la estrategia digital nacional 5
Planeacion, Direccién y Supervision 69
Transparencia, Integridad y participacidn ciudadana para |a prevencion y combate a la cerrupcion 37
Informes & |la 5FF y ofras Instancias 9
Comités 34
Juntas y Consejos 4
Agtividades Administrativas 45
Capacitacién 21
Plazas Vacantes 0
Vacaciones e Incapacidades del Personal 55
TOTAL 572
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