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ING. FERNANDO QUIROGA WOLBERG -~ DIRECCION DE CRERACION
DIRECTOR DE OPERACIC’)N.YA'POYO TECNICO e b s
DEL FIDEICOMISO DE FOMENTO MINERO
AV. PUENTE DE TECAMACHALCO #26 SEGUNDO PISO
COL. LOMAS DE CHAPULTEPEC, C.P. 11000
ALCALDIA MIGUEL HIDALGO
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Al amparo de la orden de auditoria nimero 7/2021 "Seguimiento de Observaciones 'I% Trimestre”, entregada
mediante oficio namerd 10/102/215/2021 a la Direccién de Operacién y Apoyo Téchico a su cargo, y con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 37, fraccidn IX de |la Ley Orgénica de la Administraciéon Publica
Federal; 6 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 311, fracciones V y VI de su
Reglamento; 37 fracciones IV y XlIl del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica; 62, fraccién Il
de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 34 de su Reglamento; 34 del Acuerdo por el que se establecen
las Disposiciones Generales para |la Realizacién del Proceso de Fiscalizacién publicado en el Diario Oficial de la
Federacién (DOF) el 5 de noviembre de 2020, le informo el resultado del seguimiento realizado por el Area de
Auditorfa, de Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica de este Organo Interno de Control en el Fideicomiso de
- Fomento Minero, con respecto a las acciones implementadas por la Direccién antes mencionada:
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Nm. ﬁsﬁacl';:a?:?én LR Descripcién de [a observacién — Situacion
[o][
Auditoria
1  01/2020 Diversos incumplimientos por aclarar en los contratos FFM- Atendida
"Gerencia GRG-01-19 y FFM-GRG-02-19.
Regional
Guadalajara”
olc Oportunidades de mejora en la vinculacién del programa
Auditoria presupuestario FOOS “Capacitacion y asistencia técnica al
2 02/2021 sector minero y su cadena de valor" con los Objetivos de | Atendida
“Auditorfa al Desarrollo Sostenible.
Desempeno”
olc
Auditoria Oportunidades de mejora en el seguimiento de los cursos
3 02/2021 de capacitacién, asistencias y asesorfas técnicas. Atendida
"Auditoria al ’
Desempeno” .
Augiltirra onrtu nidades de n?ejorE! en mecanismos_ de control
4 02/2021 lmplementados para identificar factores relacionados con Atandids
"Auditoria al el riesgo de corrupcién.
Desempefio”
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er. Piso, Colonia Lomas de Chapultepec, Alcaldfa Miguel Hidalgo,
el, (55) 5249 9500 ext. 5000.
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Direccién General del FIFOML.

Puente de Tecamachalco 28, Zer. Piso, Colonia Lomas de Chapuliepec, Alcaldia Migued Hidalgo,
Ciudad de México, C.P. 11000, Tel, [55]) 5249 9500 ext. 5000,




