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ACTA DE FALLO
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA
PARA EL SERVICIO DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION 2019
N°. IA-010K20001-E112-2019

En la Ciudad de México, siendo las 18:00 horas del 13 de noviembre de 2019, en la sala
audiovisual, ubicada en Avenida Puente de Tecamachalco No. 26, Planta Baja, Col. Lomas
de Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11000; se reunieron los servidores publicos
cuyos nombres y firmas aparecen al final de |la presente Acta, con objeto de llevar a cabo el
acto de Fallo de la Convocatoria de la Invitacién indicada al rubro, de conformidad con el
articulo 37 de la Ley de Adqguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en
adelante, la Ley), asi como lo previsto en el numeral lll.k1 de la Convocatoria.

El acto fue presidido por la C. Martha Graciela Camargo Nava, servidora publica designada
por la Convocante.

Se consulté en la liga http://directoriosancionados.funcionpublica.gob.mx de CompraNet
gue los licitantes no se encontraran con el caracter de inhabilitados para participar en
procedimientos de contratacién o celebrar contratos regulados por la key.

~
DIRECTORID BE SROVEEDORES Y CONERATISTAS B DIREGTORIO DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS SANGIONADOS
SANCIDMATIOS !
lizade st 42 & B} Directorio de Licitantes, Proveedores y Conlralistas sancionados con el impedimento para presentar propuesias o celebrar
Ml Hezee contratos con las dependencias, entidades de la Administracion Plbfica Federal v ds los Gobiernos de los Estades.
Basqueda de pi dores y i AYUDR El Directorio es un instrumente de consulta, cuyo chjeto es faciftar el atcess a los datos de fas personas morales o fisicas que
s@ encueniran sancionadas por los Oroanos Infemos de Conirel en las dependencias v entidades, v fa informacién que en &l
Tipo de Sangidn: 1 mismo se incluye. tlens una perlodicidad sujele &l plazo de inhabilitacion o estado procesal que guarde en caso de
impugnacicn, aunque debido & la slaboracion de les fichas elecironicas que corresponde emitir a las Arsas de
Responsablilidades, estera sometida a su revision continua para su actualizacion, por io que no genera la emisién de aigun
i documento gue respaide su consulta,
- Filtrar resultades e |a biisqueds por nombre del 2
sancionado: o
TOTAL DE REGISTROS ENCONTRADOS: 1883
No existen proveedores con esa bisqneda - KPMG CARDENAS s
DOSAL
No existen provasdores con sz bisqueda - SILENT4BUSINESS ‘ \

Con fundamento en el articulo 36 de la Ley y 51 de su Reglamento, se evaluaron bajo el
criterio de evaluacién binaria, las dos proposiciones mas bajas remitidas a través de
CompraNet por los licitantes siguientes:

Clasificacion Licksante
4 SILENT4BUSINESS SADE GV »n
2 KPMG CARDENAS DOSAL SC o

= Pantalla de CormpraNet
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Con fundamento en el articulo 134 constitucional y conforme a lo previsto en los articulos,
37 y 37 Bis de la Ley, el FIFOMI, por conducto de la Direccién de Crédito, Finanzas y
Administracion, a través de la Gerencia de Recursos Materiales, en su calidad de area
contratante; y por la Gerencia de Informatica, en su calidad de area requirente y técnica, y
una vez analizadas y evaluadas las propuestas técnicas y econdmicas, asi como Ia
documentacién legal y administrativa, presentada por los licitantes en el presente
procedimiento, se anexan las evaluaciones a las proposiciones recibidas, las cuales se
enlistan a continuacion:

- Anexo 1. Evaluacion Legal y Administrativa.
- Anexo 2. Evaluacién Téchnica.
- Anexo 3. Evaluacién Econémica.

A continuacién, el FIFOMI, a través de sus representantes, procede a erhitir el siguiente: ( <
FALLO

Al licitante KPMG Cardenas Dosal, S. C., se le adjudica el Servicio del Programa de /
Seguridad de la Informacién 2019, por un importe total de $1'591,330.00 (un millén CR/
guinientos noventa y un mil trescientos treinta pesos 00/100 M.N.) antes de IVA.

Toda vez que es |la propuesta que cumple con los requisitos legales, administrativos y
econdémicos regueridos por el FIFOMI, asi como garantizar satisfactoriamente el
cumplimiento de las obligaciones respectivas. _
El presente fallo surte efectos de notificacion para el proveedor KPMG Cardenas Dosal, S. C.:\
por consiguiente, queda obligado a proporcionar el servicio del presente procedimiento en
estricto apego a su proposicion técnica presentada, respetando invariablemente los precios
y condiciones ofrecidos en su proposiciéon econdémica.

Para efectos de la notificacién personal, se hace constar que en este acto se hace entrega
de una copia de la presente acta a los asistentes, en términos del articulo 37 Bis de la Ley, y
se difundird un ejemplar de la presente acta en la direccidon electrénica:™
https://compranet.hacienda.gob.mx. Asimismo, se informa que a partir de esta fecha se
fijard en el domicilio de la convocante, un ejemplar de la presente acta o un aviso del lugar
donde se encuentra disponible, por un término no menor de cinco dias habiles.

De conformidad con el articulo 47 del Reglamento de la Ley, a este acto no asistio ninguna
persona que haya manifestado su interés de estar presente en el mismo como observador.
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Después de dar lectura al Acta, se da por terminado este acto, siendo las 18:30 horas, del dia
de su inicio. El Acta consta de 3 (tres) hojas y 3 anexos, firmando para los efectos legales y
de conformidad, los asistentes a este evento, quienes reciben copia de la misma.

Por el FIFOMI

NOMBRE AREA
Martha Graciela Camargo Nava Subdireccién de Finanzas y
Administracion
Maria Margarita Jiménez Renddn | Gerencia de Recursos =
Materiales T s A
Tonatiuh Herrera Gutiérrez Direccién de Coordinacion | — — : L
g Técnica y Planeacién Tﬁ J
Gabriela Monserrat Macedo | Gerencia de Procesos
Carranza Contenciosos =
Y :
Gustavo Lazaro de la Colina Flores | Gerencia de Informatica (%( Z;/L( )
oy
Julio César Hernandez Franco Gerencia de Recursos .
Materiales A
- y and
N
Por el Organo Interno de Control 3 il
NOMBRE AREA FIRMA ‘
Frinne Lizbeth Rodea Gonzalez | Auditor Senior del OIC en el Foda p—
FIFOMI > il T )
: LN i
————————————————————————————————————————————————————— FIN DEL ACTA---—--- oS i
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ANEXO 2
“Evaluacién Técnica”

ilent4Business, 5.4, de |

V. '
| 5 N0
; CUMPLE | NOCUMPLE | CUMPLE CUMPLE

£l Proveedor, deberd incluiren su propuesta técnica y econdmica, la capacitacion a todo el personal del Modelo de v v

KPMG Cardenas Dosal, SiC.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DECADA PARTIDA

Gobierno de Seguridad de |a Informacion, Gerencia de Infarmatica, y personal que trabaja con los ocho procesos ya
mencionados, en cuanto a:

sLa operacion y mejora de cada proceso;

*El cumplimiento de la normatividad vigente; y

sLa generacion de indicadores

de la documentacion del PSI-Fifomi para su aplicacion corecta. Y ofrecer un curso general de concienciacidn en A &’
seguridad de la informacion a 200 personas del Fifomi y Oficina Regional del estado de Puebla. Lz capacitacién yel curso

tendrdn cada uno una duracién de al menos 10 horas, yserdn impartidos en las instalaciones del Fifom! en el horario T
a) Deberd entregar junta con su propuesta técnica y econdmica, original para cotejo y copia de: v X

« El titulo ycédula profesional en las carreras de informatica o afines ylas certificaciones vigentes como Implementador No incluye

Lider del 1SO/IEC 27001:2013 o Auditor Lider [SO/IEC 27001:2013; Profesional de Administracién de Riesgos 150 31000:2018 o datos de

certificacian CRISG y de preferencia certificado de ITIL, del lider de proyecto que desarrollard el PSI-Fifomi; asicomo el contacto que

curriculum vitae y datos de contacto que acrediten su experiencia. acrediten Ia

© Los titulos ycédulas profesionales en las carreras de informatica o afines y las certificaciones vigentes como experienciz de
Implementador Lider del 150/IEC 27001:2013 o Profesional en Administracion de Riesgos 150 31000:2018 0 CRISC o CISSP 0 [0

(1SM, de los principales profesionales que desarrollzran el PSI-Fifomi; asi como el curriculum vitae y datos de contacto profesionales

que acrediten su experiencia, Al menos uno de estos prof’esiona\es tendrd de preferencia |z certificacion ITIL que participen

* Cualquiera de las certificaciones vigentes Certificacion Etica Hacker (CEH) o Pruebas de Penetracién (GPEN) o en el proyecto.
equivalentes que deberd demostrarel Proveedor, de los profesionales que hardn las pruebas de penetracidn para el PSI- )

Fifomi;asicomo el curriculum vitae y datos de contacto que acrediten su experiencia.

« Evidencias de que el lider de proyecto, los profesionales que desarrollaran el PSI-Fifomi, y personal que haga las
pruebas de penetracidn, tienen al menos 4, 3y 2 afios de experiencia, respectivamente, en el desarrollo de sistemas de
gestidn de seguridad de la informacidn y pruebas.

El Proveedor, deberd presentarlo siguiente: v X

a) Copia de contratos debidamente formalizados o cartas de empresas o referencias can nombres yteléfonos de No incluye lo
personal de empresas, que demuestren que el Proveedory el personal asignado al proyecto PSI-Fifomi han desarrollado solicitado en
sistemas de gestion de seguridad de la informacian o parte de éstos con base en la serie de estandares 1S0/IEC27000 y los incisos b y
de preferencia enfocados al MAAGTICSI, las Disposiciones de |a CNBV, y Leyes de Transparencia, Proteccion de Datos, y ]

Clasificacian de Ia Informacion, indicando en la copia de contratos o en las cartas las fechas, tipo de semvicio prestado y
acreditando |a plena satisfaccion del senvicio recibido, asi come los datos de contacto y puesto de la persona que firma,
b) Documentos (recibo de ndmina y/o contrato) del lider del proyecto y demas miembros del equipo de trabajo, que
comprueben que trabajan para el Proveedor,

¢} Certificados vigentes del dominio de hemamientas tecnolégicas, asi come cartas compromiso de que el persenal
especialista asignado a laboraren el servicio solicitado atenderd totalmente la operacion de las herramientas que se
El Proveedor, en su caso, deberd nofificar por escrito |2 descripeion de senvicios adicionales de valor agregado que v v
proporcionara, mismos gue deberdn sersin cargo para la institucion,

[
El Proveedor, deberd presentar un Plan de Trabajo acorde a las siguientes actividades v v %

* Evaluacién Técnica realizada por la Gerencia de Informatica.
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ANEXO 1
“Evaluacién Legal y Administrativa”

KPMIG CARDENAS DOSALSC | SILENTABUSINESS SA DE OV
Fecha de Propasiclon : 07/11/2618 64:47:35) Fache de Proposicién @ 07/11/3019 04:37:48|
L) : i M
1 Regquerimients Témica/ Legal i || PrepuntasComtestades | || PregustasConteswadas |
3 (e 23 (de 28) j 26 (de 28] <
23 (de 24) 24 (de 24)
Valor . Valor
1.1.1 Anexo 1. Interésen Escrito en el que manifieste su intarés an participar| KPMG -  Manifestscién  de 1 ESCRITO DE
participaren Iz en |2 Convocatariz y/o aceptar slectrénicamente el interés.pdf & INTERES_CONSULTORIA.pdf -
convocatoria interés en participar en e presente pracedimiento
1.2 Anexo 2. Apexo técnica (*} Caracteristicas del bien, arrendamiento y/o| KPMG - propuesta téenica.pdf Propuesta de Servicios Estrategia
servicio objeto de |a Convocatoria, =l cual constituys de Seguridad vi.pdf
el objeto primordial sobre el cual se wvan 3
desprender |as obligaciones d= l2s partes, razén por|
la cual debe estar claramente identificado vy
determinado. Si si
Favor de describir con precisién la prestacién
principal a cargo del proveedor del bien,
arrendamiento  y/o servicio que contratard la
entidad, con sus especificaciones esenciales.
113 Anexo 3. Propuesta Propuesta Econdémica KPMG - Propuesta econdmica.pdf si SANEXO 3.pdf si
ecandmica
1.1.4 Anexo 4. Relacion de Relacion de documentas que deberd entregar el KPMG - relacidn de s 4 ANMEXO 4 RELACION  DE| - =
documentos licitante documentos.docx DOCUMENTOS. pdf
115 Anexo 5. Acreditacion de (*} Farmate de acreditacion de persenalidad del KPMG P Acreditacion de si 5 ANEXO 5 ACREDITACION &
personalidad licitante personalidad. pdf LEGAL.pdf
1.16 Anexo 6. Macionalidad (*) Escrite de nacionalidad KPMG - nacionalidad. pdf Si 6 ANEXO 6 ESCRITO DE 5i
1.1.7 Anexo 7. Normas Oficiales |(*) Cumplimisnto de Normas Oficlales (sn su casa) KPMG - Cumplimienta de normas i 7 ANEXO 7 CUMPLIMIENTO DE si
118 Anexo 8. Correo (*) Manifestacion de correo electronico KPIMG - corree electranica.pdf " & ANEXO 8 MANIFESTACION DE| ot /
electrénico CORRED ELECTRONICO.pdf
119 Anexo 9. Cartade los (*) Escrite bajo protesta de decir verdad de no KPMG - art S0y 60.pdf 8 ANEXO 9  ESCRITO  DE
arficulos 50y 60de laley |encontrarse =n algunoc de los supusstos establecidos si SUPUESTOS. pdf si
par los articulos 50y 60 de la Ley.
1.1.10 Anexo 10. Declaraciénds  [(*) Carta de declaracidn de integridad y ne colusidn KPMG - declaracién de integridad y & 10 ANEXO 10 ESCRITO DE DECLARACI i
integridad v no colusidn no colusidn. pdf
1.1.11 Anexo 11. Discapacidad Carta de declaracidn de discapacidad. (En su caso) Si ANEXO 11-DECLARACION DE Si
1.1.12 Anexo 12. Estratificacidn __|Escrito de estratificacidn. (En su casa). KPMG - mipyme pdf Si 12 ANEXO 12 ESTRATIFICACION DE Si
1.1.13 Anexo 13. Participacian (*) Convenio de participacién conjunta. (En su case) KPMG - Convenio.pdf e 0 CARTA DE ACEPT.fxC\ON POR USO si
conjunta DE MEDIOS ELECTRONICOS.pdf
1.1.14 Anexo 14. SAT & IMSS Acuse del SAT y de Seguridad Soclal KPIMG - Acuse del SAT v de si 14 ANEXO 14 Opinienes.pdf si
1.1.15 Anexo 15. Art. 29de la Ley |(*) Identificacién v Escrito del articule 29, fraccian VI KPMG - identificacién y articulo 15 ANEXO 15.pdf
de la Ley. Sehalamiento de que para intervenir en el 20.pdf si si
acto de presentacidn y aperturs de propos
1.1.16 Anexo 16. Transparencia (*) Carta de campromiso con l1a transparencia. KPMG - compromiso con la 16 AMNEXO 16 CARTA  DE
transparencia.pdf si TRANSPARENCIA. pdf si
1.1.17 Anexe 17. OCDE (*) Nota informativa de la "Omganizacion pars la si si
cooperacian v el desarrollo scondmico OCDE".
S Si si
Marcar "SI", en caso de gque el pariicipante acepte
que se da por enterado de su conocimiento y/o
aplicacidn en 2l presente procedimisnta.
1.1.18 Anexo 18. Garantia de Maodele de texta pdliza fianza (solo aplicara si s7
cumplimiento (Fianza) proporcionar  fianza al  provesdor gque  resulte
adjudicada) si 5
Marear "S|" a efecto de manifestar gue conoce el
contenide de| modele de texto fianza
1118 Anexe 18. Contrata Madela de eontrato (solo aplicard al proveeadar que Si S0 k—,
{medalo) resuite adjudicade)
si si
Marcar S| a efecto de manifestar que conoce el
contenido de| modelo de contrato.
1.1.20  |Anexo 20. Datos personales|(*) Nota informativa relativa 2 lineamientos de KPMG - proteccion de datos 20 AMNEXO 20 NOTA
proteccidn de datos persanales. personales, pdf Si INFORMATIVA. pdf Si b
1.1.21 Anexo 21. Aceptacidn de la |(*) Escritc de conformidad y aceptacién de la KPMG - aceptacién de - 21 ANEXO 21 ESCRITO DE si \ P
convacataria convacatoria convocatoria.pdf COFORMIDAD. pdf \ P
1122 Ansxo 22. Cadenas {*) incorperacién de informacién relativa al programa si Si \
productivas de Cadenas Productivas y la documentacién \
necesaria pare afiliarse al misme \
si si \
Marcar "SI", en caso de que el participante acepte ]
que se da por enterado de su conocimisnto y/o
aplicacién en el presente procedimisnto.
1.1.23 Anexo 23. Medios (*) Carta de Acsptacion por el usa de medios KPMG - medios electrénicos.pdf 23 AMNEXO 23 CARTA DE
electrénicos electrénicos de comunicacion. si ACEPTACION.pdf si N
1124 |Documentacién adicional 1 |El participante podrs anexar la informacién adicional KPMG - Curriculum. pdf 17 ANEXO 17 NOTA INFORMATIVA f
{requirente) que considere pertinente. Presentaciones, guias, NA OCDE.pdf NA N\
tripticos, etc. (Opcional) 3
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INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA
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ANEXO 3
“Evaluacién Econémica”

2007025
Programa de seguridad de |3 informacidn del FIFOMI| 2019
FFM-XXX-19

978209
Estado Procedimisnts Evaluacidn Final
KPMG CARDENAS DOSALSC SILENTABUSINESS SA DECV
fachs de Proposicién : i Fecha de Proposicién :
Moneda del evento mostrada (MXN) 07/11/201904:47236 PM 07/11/2019 B4:37:49 PM
2 Req mianto Ei Smico ‘! Pregurntas ] Total .’ Preguntas Torsik
, . Cor d Contestadas 7~
i ! 13 (de 13) $ 1,591,330.00 13 (de 13) $ £38,785.70 Ji T
MPlngamade sg(ﬂidad»&ﬂ = informacion del FIFOMI 2019 ; 13 {(de 13) S5 1,591,330.00 13 (de 13) $ 638,785.70 ‘ \
o de Control interno g [ i EH j 3 | ] i
d"'mm A Descripcién. § cantidad Precio Unitario T'mo:ul - Precio Unitaric|  Totsl P
*) Establ tod I laci d 1 I de trabajo,
2.1.1 FEM-XXX-19 (%), Establdent tode 1o relacienads fal, plan; ge tabaio 1 $ 4773950 | $  47,739.90 $ 1885714 | 3 18.857.14
bitdcoras y minutas. A
(*) Revisién y actualizacién o desarrollo del Modelo de A
2.1.2 FFM-XXX-19 Gobierno de Seguridad de la Informacidn del Fideicomiso de 1 3 79,566.50 | S 79,566.50 s 47,142.86 | S 47,142.86

Fomento Minero, el acta del GESI, y el formato ASI F1.

(*) Prueba de penetracidén a las aplicaciones del Fifomi con
2:1.3 FFM-XXX-19 herramientas del Proveedor, y una guia de remediacidén de 1 % 238,699.50 | $ 238,699.50 S 353,571.43 | § 353,571.43
las vulnerabilidades de mayorimportancia de [as

(®) Revisién de la documentacién de |la seguridad de la
informacién del Fifomni para diagnosticar si el sistema de
gestién, planes, procesos, politicas, procedimientos,
2.1.4 FFM-XXX-19 manuzales, formatos de control, grupos de trabajo otros i $ 111,393.10 | § 111,393.10 S 28,285.71 | & 28,285.71
controles de seguridad de la informacién, y servicios de TI,

que se utilizan actualmente en el Fifomi, pueden servir para
el nuevo PSI-Fifomi.
(*) Informe de diagndstico de la situacién del FIFOMI
conforme al MAAGTICSI, Disposiciones de |la CNBV, Leyes de
2.1.5 FFM-XXX-19 Transparencia, Proteccién de datos, y clasificacion de la 1 $ 111,393.10 | § 111,393.10 5 18,857.14 [ & 18,857.14
Infermacidén; y de la evaluacién de cumplimiento contra las
normas ISO/IEC 27001:2013 v CIS.
(*) Desarrolle del procese de Identificacién de
Infraestructuras de Informacién Esenciales y/o Criticas y
Activos Clave del Fifomni, aplicado a los ocho procesos eriticos
del Fifomi y de la Oficina Regional del estado de Puebla, vy el
(*) Desarrollo del proceso de evaluacién y tratamiento de
217 EEiRER g, |MetEesGdinplete ae TIC s aplicado.ailos ocho procesos de 1 § 238,699.50 | § 238,695.50 $ 3771429 | s 37,71429
negocio criticos del Fifomi y de la Oficina Regional del estado
de Puebla, y el formato ASI F3. *
(*) Desarrollo de la Declaracién de Aplicabilidad (SocA, por|
sus siglas en inglés) de controles de seguridad.
(*) Desarrollo del documento de Definicién del SGSI,
aplicado a los ocho procesos de negocio criticos del Fifomi y
2.1.9 FFM-XXX-19 de la Oficina Regional del estado de Puebla, y el formato ASI 1 % 111,393.10 | $ 111,393.10 - 47,142.86 | S 47,142.86
F4. Asesorar al personal del Modelo de Gobierno de
Seguridad de |la Informacidén en |a certificacion del SGSI.
(*) Actualizacidn del sistema de gestidn, planes, procesos,
politicas, procedimientos, manuales, formatos de control,
2.1.10 FFM-XXX-19 grupos de trabajo y otros controles de seguridad de la 1 $ 238,699.50 | 3 238,699.50 s 18,857.14 | § 18,857.14 \
informacién actuales que sirvan al nuevo PSI-Fifomi y \
desarrollar los gue sean necesarios.
(*) Desarrollo del Plan de Respuesta Inmediata y Manejo de

2186 FFM-XXX-19 1 $ 127,306.40 | § 127,306.40 s 18,857.14 | § 18,857.14

2.1.8 FFM-XXX-19 1 s 15,913.30 | $ 15,913.30 s 9,428.57 | $ 9,428.57

=

2111 FFM-XXX-19 Incidentes del Fiforni y la guia técnica de atencidn, asi como 1 $ 111,393.10 | § 111,393.10 s 18,857.14 | § 18,857.14 \ "
implementar el ERISC. \ o
(*) Establecimientec del programa de evaluaciones, \i

indicadores clave de desempefio y métricas para monitorear
el SGSI, y seguimiento a las acciones preventivas y
correctivas de mejors al SGSI

(*) Capacitacion al personal que participe en =l Modelo de
Gobierno de Seguridad de la Informacién, de |la Gerencia de
2.1.13 FFM-XXX-19 Informatica y personal que trabaja con los ocho procesos en 1 5 79,566.50 | § 79,566.50 s 11,785.71 | § 11,785.71
el PSI-Fifomi, y ofrecer un curse de econcienciacién en L
seguridad de lainformacién a todo el personal del Fifomni.
B Nots = 1 lfes de las Nota o =

2.1.14 Ofertar precio sin considerar IVA

2.1.12 FFM-XXX-19 ad s 79,566.50 | 3 79,566.50 s 9,428.57 | S 9,428.57




