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1.8.- Que el presente contrato se realizó mediante el procedimiento de adjudicación directa, do conformidad a lo 
preceptuado en' los artículos 25, 26, fracción 111y41, fracción 11 1, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y 
Servicios del Sector Público, y 72 fracción 111, de su Reglamento, que en adelante se denominarán "La Ley" y "El 
Reglamento". 

1.9.- Que su mandante cuenta con suficientes recurso.s económicos para cubrir la erogación que generará la 
suscripción del presente Contrato, en virtud de que le fueron autorizados por la Secretaría de Hacienda y Crédito 
Público bajo la partida presupuesta! 33901 "SUBCONTRATACIÓN DE SERVICIOS CON TERCEROS". 
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IL 10.- Que no se encuentra en alguno de los supuestos a que se refieren los artículos 50 y 60, antepenúltimo 
párrafo de "La Ley". 

11.11.- Que conoce las sanciones a las que se hará acreedor en caso de incumplimiento de cualquiera de las 
disposiciones de "La Ley", asf como de sus obligaciones contractuales, de conformidad con Jo dispuesto por los 
artículos 59 y 60 de "La Ley" . 

11.12.- Que cuenta con las licencias, autorizaciones y permisos que de conformidad con las disposiciones legáles 
se requieren obtener .P.~.ra la prest~ción de lc:is. servicios mat~ria d.~I presente contrato. 

11.13.- Que cuenta con el dictamen · de certificadón· vigente . emitido por parte de 1,1na Unidad de Verificación 
debidamente acreditada y aprobada por l_a $ecret~/lá;,d~l' TEa9.:8iP y Previsión Social, con la que acredite que 
cumple con las disposiciones aplica~les; r~~P,.e,ctq.: d~ · 1a~ ';pbli_ga.Cignes a:que ... ~e refiere el artículo 15-C de la Ley 

Federal. del Trabajo · :." · e< . · "\:~,) \:'.·< .. -~~~)~,::.¿·' ~,,,?: ;c_~f.'. : : /'f·:1~;~~; -~~ · 
11.14.- Que el motivo determinante de su voluntad ~s. pre~tar"el ·ser.vicio de suminisJfo)de personal especializado 
en materias administrativJ311s.er:yitios generaie$. a :~'J:=!t:':·FfO~~tcor~fi,So':', a travé"s"'!'.J.e t~rc·eros bajo el régimen de 
subcontratación reque..riqos e.n='los t~rmino9 y,ó~iioJciRhe&,q·u·~ s~ E?.st~blece'r\en el prfls:~.nte c:;pntrato, por conocer 
1as necesidades · técn]f(_aS';y .'op~~~tlV'as·, ,¿p\sP.o.JJieü9.V p:a(a ~~n9·~qe·~19~.te1~pi~nt2s nec~~arios e . idóneos para :e1 

des~:rrolló de fórm.~;!~i~)lte. . r~:::'.·i::~:~~;,~::;;:~:;~~~;%\Y}'.:~: j~J:;~: ~?,.f ::;~,~~~~~::;~~,:.:. • .. ,,,·~ <;~;r1 .. :· .. ·::: · · · : · ·, · ·· 
1.15:~ Que su repres~ntada tien~,,~~, J¿;·~i~ilio -'€;{}aíi~ .: Í3~tti~'~ili rtiúilie~·:75:·'-_dk~cp~cho icú 1 ·C~lonia Nonoalco 

Mixco_ac, Código. ·Postal o,~91 o, oe1eg¡:¡c,l§ri"s,,é~i~,,P.~Té~t.~~Ji~~~~i:v~.ª~·1:1~.~M~~!sP.\~~:J:~: . . ·. ' .'_,~[- ~-" . 

... . . . i~:~r ~ ( :11 ~?':" tJJJr~i, ~;~:;~~~~~~:~·;~~5:~\~~ \l\'~t e> 
Expuesfo lo ahtetio'r, '.'LAS IMRTES"se•ob!ig'ªrf oe"9qñfofrijidad.tmn las _~ig~i.ei:it.e~:-,:·~~. ·~ :. ·. t;,,:f") 

· ·. · .~r~;· :~~~~~~~+~;~~~~¡1q1~1~t~~J,{~¡;~\i1}~ \~ \! J1t~;ti . . 
PRIME~~· q~:J~T:f>._DEC'~?NT~~r<:r:'~pa Pr~stación al ·'.'.~S:.:'\~HE.!._Q.9M,le,9,~: i?.?f,:iJart~f de ' 1.gJ;_J'~J3pv~_EDOR" . 
de Serv1c1os E:sp~c1ahz13dos eg,.~J..9.,urq1~,1ptr9 .g~,b~l~rperos'.',¡ .. i::;gns1g~Jados.~n .. elr:eg1mencde s1,1J;ic;;qntratac1on, para 
realizar activ ida~éP.~d~.:~()PO rte e:n;i(,~.~1:-.· F.;I O E lPOJVIJ$.O',}~'Po~~EúrtJ~ié2JJd rá . a ~d isp9sl9i6n . d~/i.l;i;1~JP EICOM IS.O" 
siete profesional.~~:·q_eJdiverso~.-RE?rfiles·:'p~:ra;~l .Ar~a ReqHife.hte .;de"~·~~µ~ ~IDEI§Qf\111$0", ¡íY.1~sGhff:ROVE ED OR" 
se obliga a poneHó~. c:i\pi~posicióri' .q~ ,~?te~eoWl~f9_a_l_igaaJYefióien.~té1!'(¡~'e:'~é~:: n~;éesari~J:q~f.~@5e a los diversos 
ordénamientos de carª-gt~r legal apJipables a La rn.e~~Eia, ~·sr cpm§alcon,!f;lríic:J!'t sJe'la propQe:?.ta:tecnica económica 
que :i<EL ·PROVEEDQRX{PI~...§entó l#EL:•FIQEICO~ISP!: .~la,.que"t!trn~c:J.a)or0 la~ parte~ f9~ma#.parte integrante del 

~::i:;:o c::::::s~ :o~~~~~~~l!~ffe" i .• ,~> t¿.~~i:s,,,,r;~~~~j~·~~l~~~~- ••.• . . .. . . . ... . 
Contar en , todo. tiefoflq~~g9p[;l~~~d~~um7n,~~2Jótl 'Y.'." l9,~:~~lerr,J~jit~ pró'p~o~ suficientes incluyend~, los 
recursos técnicos, economJ.CóJ?'Yitrt~M.IJaf~;ir.P2.r[.la l?r~·~,tª,gT~n::ciel serv1c10, asr como para ,cumplir con 
las obligaciones qlie deriven'"CJ(;f"Jas 1~li:\9i<:fp~s~,éon ·ifüs" frabajadores. Y contar. con el personal 
especializado y capa~itado suficiente .. panf ia opEra~iq_ri_'y supéíVisión continwa de !Os seri;icios. . 
Las actividades a realizar por parte de los "Terceros" · suministrados por el ''EL PROVEEDOR" 
deberán ·ser definidos por el Área Requirente al momento de solicitar los servicios especializados, J' Í 
debiendo verificar ambas partes, su carácter especializado, y que no abarq~en la totalidad de las r/ 
actividades, iguales o similares en su totalidad a las que se desarrollen en el "Area de Servicio", y no ;'1 
comprendan tareas iguales o similares a las que realizan el resto de los trabajadores al servicio de 1 

"EL FIDEICOMISO", serán las descritas en el del Dictamen de Adjudicación para Contratación de ~ . ~i;::~:~~ de "EL FIDEICOMISO" en adelanle Anexo 1, que forma parte integrant7ente '( 

\ ~-"'\--- · PáglM 3de 11 ~ 
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De conformidad con lo anterior, los profesionales que "EL PROVEEDOR" se obliga a poner a disposición de "EL 
FIDEICOMISO", son los siguientes: 

PROYECTO 1 
GERENCIA DE CREDITO Y 4 PERSONAS 

CONTRATACIÓN 

PROYECT02 GERENCIA DE PRESUPUESTO Y 2 PERSONAS 
CONTABILIDAD 

PROYECTO 3 SUBDIRECCION JURIDICA 1 PERSONA 

SEGUNDA. ALCANCES. El objeto del presente contrato se realizará de conformidad con la propuesta técnica 
económica que "EL PROVEEDOR" presentó "EL FIDEICOMISO", con la opción de equipo de cómputo, por lo que 
"LAS PARTES" se obligan a cumplirlo en fodos sus términos. · 

. ·- . ··-=.r t~ 1J:. ;:-= ig- ~:. :~.. •• 
. : -.. T "'~z;. -~ -~~ ·~·. B ~~ ~== . ·:,;b.. •·· . 

TERCERA. MONTO Y FORMA DE PAGO. En términos de lo dispuesto en el artículo 47 de la "Ley", se establece 
que para el pago por la contraprestación por los servicios prestados, "EL FIDEICOMISO", podrá ejercer un 
presupuesto mínimo de la cantidad de $3'302,200.00 (TRES MILLONES TRESCIENTOS DOS MIL DOSCIENTOS 
PESOS 00/100 M.N.), y máximo de la cantidad de $5',000.000.00 (CINCO MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.). 

Lo anterior más Impuesto al Valor Agregado (LV.A.), en el entendido de que sólo se pagarán el servicio 
efectivamente prestado, considerando el precio unitario cotizado por "EL PROVEEDOR" en su propuesta 
económica, la cual corresponde al factor cotizado. 

· _i.~.. !,;··<· ·' 'if.--.·'. ~:: .. i ~~:~:~t··:: ~~;· :;.;_./ t~F~ i·i t: ~~~r __ i:.:J~ ~--~~- ~t;~:r::;t-:~i~:\:~.,~~~ -=~:~ ·-~-f :· ..... ~ ~'.1 : 

La c?ntraprest~t~ión~,,tr cLiqrirá "EL ~i:>}~CQ_~í~pj~ ~~J~~~'..t,t~~~8Y~~p:p1§~~:Qi·e:pLádt~.- ~xh'ltij'9.~·n~s m.ensuales 
vencidas ·confwm~<ª. lo .. :\seM!ado ,~ñ)~ "pr~8}l.~~t? =;t,ep.n1~~ ~qqpéi.n?~~?:'qu~.:WEE>. ~RR)(EED<?,~!!c:,presentó "EL 
FIDEICOMISO.~ 'fü"~s er \rnp1urs~~.:'.~ 1 ·· ~alot\ 'f.\~t~9?,d,p;~.~q,ci.2\'l?.~~,~t9~~!~Q,., ~.e,¡~ l?.si:{? ~~fas .11a~i,l;:s posteriores 
contados a part1r,_d~ la fecha e1.r qwi;i .se haga'cpnstar;I¡:¡., recep,c19ri ·d~l_~e_rv 1c19 a -tcav$s··.de.. un informe mensual de 
actividades d~sárr9Íladas duté\hteL~l :perioqg, 1'ff¡l~rfi~c)'tju~ú~d'dtá .c¡ue"ap~gárs~",~.:IQ . §'~f\al~do e[ Q_ic!la propuesta· 
técnica económica,' asf ·~c~'o)e 'ia ~recepsil~n~~ei:·fa;;tact~ (¡f .. o~re·q-i.bo daifo:in.9,f~ri.Ó.s ·;~Q_rr~spondiénte , los cuales 

. deberán ser entregados,ett !as ofjcina$ p~: ''.f;l:,~!DJ:lCQM!~P:~.·~99(no .. adrriínistr~99T: qeJ Q.ontrato <;:9!1.. 9omicilio en 
el inmueble upjó~éfo en Aveí':iida P.uénté.~e(J.ec~r.ñ~·ohalco:1J~úfu'tire»~6t~:eo,!onia Lomás:aeJGhapu!tep~c; .Delegación 
Miguel Hidalg'ó ,,. Código PoSlál '11ooo·'"e11' la"''biu~facnfe Méxióo \{ •. . ,,: :-~>~~,~~~,_, . '"1 ';-=; "?1 -. sj .~ l1: ! if . . 

_ · · .. :·. <ir~r~t: ,,; .. · ·: : 'Af: {~ ~~· :;::;:·!t:}~·~::.,:. := .~(;,,,,'. ... ·~ .. .; i':\;.;~;:~~~¡\\\~::::~:~:~~~~~~:;::>¿l,1; ::ey :~i . ·. :::?~;~,;~'.~:t:~: . :· = . . :: 

Los precios .~9n~~ii ' Pe?os'rM_~~ic~íiO's\: x;~ $.erlir.~,9or).sideradosi,1ijbs h~st~•1que,~qqñciuy$". lá relaqióii·"confraetual, 
debiendo· incruit.'a ·,:.:EL PROVEEPOR." "'foClqf iOs-;"~e>~t9s)llh.l/(>Wg(~ctº.s.~'coii'sideranqo .. todqá)os ,c;onceptos del 
seryicio ~bjeto. 4~)~~1~*~nté cori~.r,afd';)>.Pr.Jo;cfü~ _'n,~ po~:(á i~.9'J:~~ar;Hin~~D: 0,sfo._~xtr,i:í~Y ~~r~Q;'.ip~i}~fables· d~rante 
la v1genc1a de esteFco-ntrato. En ,n·lngun caso ·sern.torgarán'ant1c1Ros . . ~: ;,r· "f-'-"··• c .. , .. , ••. · ... ·".:;~,: ,'t,;-:;' · 

... .' " ·:-,,~t:l 0~ :· ., . . .·<~:"~; ~;.;~{: .. }"': '~;~-. i ,,: ;~~~"~i(:t~:~;~~~~~;~~~.. . ' "is~?i··~~¡:{_cl : . 
Para iniciar .el ·trámit~~a~;:p,ago, las J~ctu~as o~"r:S:cibos:d~ hc,:>porar~os qüe :~gL"PROVJ:EOOB~~.expída oon.:motivo 
del presente Contra'f67"débera cumplir co'ii~fb sigliien·fe;\,"':'·'""' · Q ·~,,~:"'\,-,,,,,;· "'~jt ::'"'}" '"' · 

' = ~~~~~{~ ~-~~~~ ~,:~.r-~-~;i-~-~ J. _ · \t~ ~~-g~h· · · . ·jf~~ , .. ~i;:·.r:~ · · · .. :. ~~~~:;~:~~~~~~~:i 
a) Expedirse a nombra'del FirlAicomiso de_Forne.ntci''Minerq',\,.-2 .. ,--- ""''·:·_· .' ~? .. "'..~.;."'"'>~:./' · . 

--::t:' .. .. . lt'.1;" 1'1:111• . _ ..... : .. i't·•.-•r••:• ·~···•h· ' ' 1,( \-~~- n--:-:·r0i-

b) Descripción de 1.os se'rviCi~t?@tallf~º·r""Pºr pe.riada, acorde a ~~·-~E9Ru.~st~~~.~'hica económica; 
e) Especificar el num~rn de''co~f~~t? ·~~l:Sl}l~"9~fJ~.~~~. ¡'t¡fr.<;~,,,~-:'~:;:;~¡;:_:¡p.:.!!~ · :;;:· .. ·, · . . 
d) Deberá(n) estar follada(s); -.. "':}~: .. ·~· """" .-:-.. · -·~·'" •¡¡; .;;,1.•\1c: -.,;.:;¡ __ _,._.."'--º~'.~ .. ,,;:~~.... . 
e) Contener.impresa la ,cédula de idenfffit'~Bión'.tisclJ~de'!Jg~i·pR:óvE'EbOR"; .. : 
f) Desglosar el LV.A., en caso de.ser recibo de%1o1af'éH~S'.1~ .. ' . : ::.:;": : 
g) . Presentar.correctas ías operaciones aritméticas que ·en su caso contengan; y ,, 
h) No presentar enmendaduras o tachaduras. '~ 

• La factura y ~ocumentos anexos, tales com? notas de crédit?, r~mision~s. etc., deberán presentarse ante ~·\ 
Servidor Público responsable del Area Requirente, el que revisara que dichos documentos sean correctos: 'l~~' 
La factura y en su caso nota de crédito que presente "EL PROVEEDOR", deberán contener los requisitos ..,~ 
establecidos en el Código Fiscal de la Federación, su eglamento, y .la Ley del Impuesto Sobre la Renta. \)"' 

7 . 
p'''""" 11 ~ 

--9 
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• En caso de que la factura entregada por "EL PROVEEDOR" para su pago, presente errores o deficiencias, 
"EL FIDEICOMISO" dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al de su recepción, indicará a "EL 
PROVEEDOR" las deficiencias que deberá corregir. 

"EL PROVEEDOR" deberá facturar los servicios prestados, de conformidad con los siguientes datos: 

Página 5de11 
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"La institución afianzadora se somete expresamente al procedimiento establecido en los arlfculos 178 y 
279 de la Ley de Instituciones de Seguros y Fianzas, con renuncia expresa a Jos beneficios que otorga a 
la Institución Afianzadora el artfculo 1759 de la misma Ley. 
La presente fianza de garantfa de cumplimiento de contrato se extiende y tendrá vigencia durante la 
ejecución del contrato o sus prórrogas, asf como durante la substanciación de todos los recursos legales 
o juicios que se interpongan hasta que se dicte resolución definitiva por autoridad competente y sólo podrá 
ser cancelada con la autorización previa y por escrito que al efecto formule la Dirección de Crédito, 
Finanzas y Administración. 
La fianza se otorga atendiendo todas /as estipulaciones contenidas en el contrato". . . . 

En caso de que "EL FIDEICOMISO" decida modificar el monto para la prestación de los servicios objeto del 
contrato,: "EL PROVEEDOR" se obliga .a garªntltar.)?-'·pr,esJación de los mismos mediante la ampliación 
respectiva de la fianza en los términqs s_eñ{ll8d_o~ú % \~ ·\ -Y,~:: - .~ _ _ - , . 

.. .;,~:., ~\._ \ . ··(~~ :.1J. .)?'~.¡.¡1t ··~-.. , ... -:~· \ _, _ _4? /· .. W,.¿-·-~:jV. ;~'l.:c., 
La obligación garantizada serátjivisibl~LY eh caso de presentarse ·a1gt11f ir;i:c~rnplirn}J~ntó se harán efectivas las 

garan:t'.~s que pro.cedan. :('·~~'.~~!:~}:'. · :: · · ·:- " .: ( 1, ... :~:;:::::~;:~~;~:;,t~ ''. : .. :~."'···· '''"··~~ . .:~j~'·'.,).:i~~. · .,., · . : .· '. · . 
SÉPTIMA. RESPONS,~,$JL1.QÁD L~BORAl}'.'El:J~°f{O~~~Q,9W'~c~riló~'eíl]presarfo~fQ.f.1 iCO:, patrón del personal 
de ca.da uno de lo~:~_:·f~rc'ero~\J bajg¿i'su::):t_~p·~JWe.ncia\q!-.Je~: Utiljz§.rá .)~.i·q,, la pre;staéióh de los servicios 
espeé:iali~ad os 1 SElJ~ el Yi?,_ic~ o ?(19~~.º i'.f.~f g§'ji~~r:~9~\"P,ª~~ ... ~-e~jq$:s-~,l~_rjq~'Y:p:ff t§q~s las'p_i~r~~9i~~~s"de caráetér 
laboral, asl como aeJ·1-cumphm1eiitó'-dé Jas·, obliga~lbrieS 'ciDrer'cifpatronale!i;derivadas de las d1spOSICIOnes legales • ._,r - ., .... ,.; ¡• "i' 1 •• .; . .,_ •• • • ~ 1 '· ,1 • .;--, ~.:. . ·..._ : .. __ ·• _ :i • . • •• , :.. -_ : -~ 

y demás ordenciffiieritQs. e_n materia de':tf~,qajo,;y:;9_~;·~~.9.~ri,~FlQ. -1?9q~I;.~ppr~ !cfc(~~._:;.,i:;pp,ROV_!:E90~" se obliga a 
responder .de .tocf6's·'l8;s r~~1.a~acio.n.~}~ .. 9~ su.s'!!J!R.ªJ?<l9~é§J>l~iéJit?.f:~ri;'.~p::c~~!r~''é.~.;~_i;;L Fl9J;tc~iyi1so" por lo 
cual 'desde ·este momenlo :libera exQresamente.ra .~'J:;l· tF.IDEICOMISO"~ ' de• cualqu1ee,respoos'ab1hdad laboral, 
administrativa,\''61vli,.Y:to de' é(¡8,fqpi6'r_;~tFa fndql~.tr~$~~G1cúfe,~ib.hó;p·erspnal :;f~é ~bi)ga-·a:;saearlo. ~n. .- paz y a salvo 
de cyalqui~r ,a~rrn.~to qu.e ~r}~l·~q~pro pudi~f,e~.~yr9.if:i. ~qp;'. ¡MBP~?.':cf~~~ 19:p_r~.~~a~lpn~~e"Jo.s s~r/i9,i9~ objeto del 
presente : contrato;-,;lo . ar.:i.tenQ('•~n 'iY}ftud :de ,;.que,,. 1~ ., pr~sta.q1ón:\ 9.~\ los· s~rv1919.~. ·ª·~ !'.!Ut;!_, re,flere .:est~ ·contrato, ·no • 1 °Ó. 1 b '--1 d ·-·· • ~ ' ''-t• ,., .. , >· •.i ,,. , ,, 'I ··•· "..,_.,,,,,. '- ' " ...... .,l ! ... " "·' ·'.. .. . constituye re ac1 n a ora . e n1ngun .. IP.9;"¡;' & '""·;;,.·_,,:·•;,_;.,' ·,, ~"~ '" '.<\ ' ~ . · ,;~, '":;, •i '~P.} ':! i« . 

&t!f - .. f'"'::~_ ... ~ l . ~ t ~/~¡;' ~0';:~:. ~,~~1'\t} .~~+=~J\ \ft'~~-,,,;: '" '~1 \.H1 ~; N h flJ L,r, 
"EL FIDE1coMisÓ" en nÍn~ºún :.~omeMo~Beo~(Ei:$°'e} ·G'bri~id~r~d.o '5atróri'"solida'rio~~e~aMerdo ~iki'S:~Mblecido en 

e1 artrc~10 .:1 s¿~r~;t:~~· ~~Y·,%:~:~~el~~8:.~~f~~~~: "L•:é~::;~:'?S~ -\~~::~~:~~5s·~:;~;~;~'.GS~~:~i:~~:L :·\~.]~ .. : . ;;¡;:#~:f '..:. ". · 
"EL P,ROVEEl!>,9,;~'' 'deberá'aí?¡:;p1~ro"c.ufi.í~!ir:Diéh_t93l las c!l~p,c;f~fpjqDes:'.ap]cl\ble's:~b mate~ia,ge,, ~ég'Uridad, salud 
y med!o a.mbie~.t~H:¡.r é~J trabajo ... re.~J:>.~ .. ~.~q ,9_~]ps '.'.Jérc,e(?s'~Fg.'?.~c~fiJ~tttJ,i9!3d. ª .. :Y? ~~.t~,P, le'cidq~~hil~l5lY Federal del 

TrabaJO: : ·:· " '~~;;~~¡:~q; :'-' :.· · ~;3,.:c'. .. ~~~
0

;.5~:.i;~,,;~~~=~~ .. t~{"":)' ~: .. ,·J!:":!:~'.;·~;:·"if~? ~~¡:~ :~ ' - ~·;~J~~~~l :. : 
Ambas partes acuera,;;![l >f3xpresam~nte-qúe'1?ar~ .. el caso" de ,gue'H'Et~El,D!=J.C.OM1$0" tüiliefo 't¡Üe erogar alguna 
cantidad .~erivada d~Ar~Q~q\;l!rr tipó. ae· rect~má~Jph'~~~e~ma,cida~~~~r~,,:::_E~,,~fiovf:~9·9~t~.u~e~ ·estará oblig~do 

~~~~~r d!chas .•rog ac1~~~~!=~~ ~~~I~º~.1sjf~:,,~~~~~~:::lº,'!f \Jªgo ;~11~~'.~~r¡u1,1os .~ que hub.1er.e 
"EL PROVEEDOR" se responsi§:ipfüz'~"~iyJJp\~mte com·b' empresa ·pre.~1ª-d~tácJ..el '·s.~jvldo, por los ?ctos negligentes, 
de mala .fe, descuido,- descon(Jclini~:o.fü'~óc'lfüi'f.íós,,matéJiáles''.!:Urilifale's,;qÜ'e séi"'ocasionen por las actividades 
relacionadas con .el desempeño d~'Tas·5gefR,ip iq:§•'pgr-;p~lfe)f1o~~?rfip.[~a~9s:-Y'Terceros de ¡'EL PROVEEDOR". 
"EL PROVEEDOR" se obliga a celebrar"pof'i~sciito"'éoil.~f<füq~ y éacfü uno de sus trabajadores "Terceros", un 
Confrafo Individual de Trabajo en el que figure como"l'.inicot...,patrón y, -por ende, responsable de la.relación laboral 
con los trabajadores "Terceros" y de los trabajos que éstos realicen 'en el lugar aqul convenido. 

Como patrón, "EL PROVEEDOR" mantendrá las nóminas y demás documentos necesarios que conforme a las 
Leyes tenga obligación de llevar para el control de sus ·empleados "Terceros", tales como recibos de pago de 
salarios y demás prestaciones como son vacaciones, prima vacacional, dfas de descanso semanal y de descanso 
obligatorio, prima dominical, tiempo extraordinario en su caso, aguinaldo y cualesquiera otra prestación a la que 
tengan derecho, asl como los recibos de pago de cuotas o aportaciones e inscripción ante el IMSS, SAR e 
INFONAVIT. / 

\ ·"'r.~ Págl"' 6do 11 
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Queda expresamente convenido que cuando "EL PROVEEDOR" utilice trabajadores "Terceros", ayudantes o 
personal auxiliar en el ej~rcicio de sus actividades, para cumplir con las actividades que se le encomiendan, dicho 
personal dependerá exclusivamente de él, sin que se establezca ningún vinculo entre "EL FIDEICOMISO", con 
tales trabajadores "Terceros" o personal, siendo por tanto a cargo de "EL PROVEEDOR", todas las 
responsabilidades provenientes de la utilización de los servicios del personal que le auxilie, por lo que "EL 
PROVEEDOR" se compromete a sacar en paz y a salvo a "EL FIDEICOMISO" de cualquier reclamación y/o 
contingencia de tipo laboral que cualquier dependiente del primero intente contra el segundo, toda vez que no 
existe relación laboral entre "EL FIDEICOMISO" con los dependientes de "EL PROVEEDOR". 

"EL PROVEEDOR" y "EL FIDEICOMISO" convienen en que no obstante que el lugar en donde flsicamente se 
van a prestar los servicios corresponde a este último, "EL FIDEICOMISO", no adquiere ninguna obligación para 
con "EL PROVEEDOR", ni para con alguna.~e ·,kas¡pé~~q.nas.~"l).er~eros''. que éste contrate para la realización de 
las actividades objeto del presente c_gntr.ató,\:e.9r 1.~ 9}1eff1 ·~E~~~ID..,~l~O~JS9; no se le consider~rá como pa~rón, 
ni aún sustituto, por lo que "EL PRO\l.EE_DQR'J,expresamente!lomx1mf.l 9,~-gual¡:¡LJJer responsabilidad de caracter 
civil, _fiscal, laboral, de segurigad sociál¡Jitcétera, que en su caso pu~líerál4egjK.fl geperarse. 

• • '.!;~ ..-· · §'~~,.., .. , . ._._~w,z~.:. · - · ·~~' µ.., ·· · 
OCTAVA. VIGENCIA. La~vig0,nci~ del presente, coótralo;c.Qrrc;¡Já.;~arti~ del 01~éle-brsi.ro al 31 de diciembre de 
2017 · . =· 'i<;r,. ) . . • • .~ ) i} ~:.:····~ .... ~f\_ _ _:.,_ ·~.,~ ~ •. :~:. · · ". T.¡j..f' ~L'*·\· . 

• .. ,¡rvs--'-1:~ -=:n:~· .:.• 'F~ . . . / -..,- ~ .. :sJ, v, - ~ ~ · ~ ::~~ :..,_ -~. • t:· ..h,. . 

NOVENA. MODIF1é¡c1dNES (l~ottkÁfc/~~s;{':~~~d~~~dt~1ritel:~é"~'la~~52 ·d}~'La:l::e 11 ·91 · .. ·92 de "El 
Reglamento" y 146~@1~R:eglam~t.Q-_de4ti~er~e~éMCa('pj;i~up~u~~q'y~F.{e~~oii§\bilidaJ. 1j~Jn~dari~, cualquier 
modificación al ¡:iresénte contratÓ: .. úiicf:.'.\?ei¡; to~m~litado) :d-~b~r~c;ofust~r;_;pgri'}s~rffo"en los-i..lns~Wn:ientos legales 
re"spec~í~os. El_ mB-nro¡tot~J ?e .1~s m~~jfí~~cio._r{~i:it§'dé.iie~~{iH~~sir.:~~'.~~é.ogl~bWi~eJ~,einte pJ>r··ci'ento (20%) d~ 
los conceptos f 'i~ll!_men'~~ ~ongmajes~,ybel P~.~g19 ,détif¡ltá s_er.- 1gtfül al ·~ª.f .•. l.§do·oog,[n~lrn~wte. )~#'.l,ID4.,, · 

, o11.,.,,.. .1 •. , .. ,., .... "" .{#"· , . \ f, ~ ; ¡; 1-1. . ~ i i ... , . . ,, ~01- ·"" ¡¡_. , ,, V · -;;. -~ .fa 1. 1 . . 
• • J.;. } " r.r ,;t \ \ á \ ;¡: i. h \l \.\ \f \.':.. . r , . '~. ·~ ~ ·ii,. \ ·:¡;;, Í'i, '7i '>.t.0 •,,,;:10- • 

Las rnodifica.fü?.>ne~ de ni~Wlh~ ~~~fma PºElª~~\org_á}-.~~~~~?~clqQ.i~~,:l~á.f_ vt;írítajos~s "EL~"~ROVEEDOR" 
comparadas con·~ 1as estq_blec!Oé!;S ·o_r1gmalmepte\ ;., '\\\'\(~ \'\\.' Tt /'~l · " '1, ~ ',~ \\ ;\ ~ ~ ,~;¡r .• J 

S:! ~~ -',\. ..... _ ":t"qif?ttfilt9t~. ~ \ .. ~ · ... ·1~·\'~~!¡ \~i;.,'.;~l ,,l'~- "i,ft, ~ t! ~ . 

DÉCIMA. RESCISlÓN AJ5Kq1N~TkAT1tÁ:
0

J6e"l&~f8r~idicrcdti~lb! &i°S1J1,1e~tb e . [Jrtrct18 54 de "1~á .Ley" y 98 de 
"El Reglamerilcii•~fEL FIDEÍ~.:~,Q~t~'.~~~o~~-~~qi~j.(~!~:P.:r~~.éó.!l:te.D'tato"~in 'n~,e~d~ª de ci~~ta!~~ón judicial, 
si "EL PRO~~POR" irt24'lYr~ rQ;¡ cuá!9.,Y~~ra '·Clft,los1~~üg~e.st~~ tm,á~~~&~~l~rt§_ p{e~~éJ!os, ;/í,;¡f~.Yb caso "~L 
FID_EICOMISt~-~·'i&cedera~~ ;h,~c~~"-!3ti~11J~ •. ~~' ?ª~anu_a d,~~~~~;ll~~:~~~~~:'P-....,t!J~a 1e~Qtemenj~ ~~- las demas 
acciones que .cq'1[orme a dereptfo¡Pí9E~ªl'.1,; ,¡;<p~~. · ~;; .......... ··<¡¡:~ .,.,..~:·"'-... .. """'' .. .. . .F' ~:~ . . . . . . . 

~,.. . - ~ .. ··..,.. f ")',l .... ~Y,.:>r-:~ rr•• · (¡¡. P '-ffJ;."li .·. · 
a. s(:"E.~ PRo~t~tf913·,., no i~_ct,;;¡;il~",fic~a~i~.iúenid~~!~1S'{est~i~$~~e}J9t'~i~tc'íos m<itJi;~r~~¡e~~~ contrato. 
b. No ejecute debL~J'9~~!e las-1=i~tiv[~~,9~$;.inliEír~rit~~;á Já'presta.~óf:fd~.:~_~ryici~, objet?~d~~-~~tcontrato: 
c. Por prestar los· .. se~?lºs defic1epJ~n,:iente·,<i1 .. Cf.!~'J~ ... ~e; "ET,1~JP-EÍC0JV!l.~.Q~~- j3'or ~o 1lp;~~rse a lo estipulado 

en el_ prese.~te cqIJ!!l119tX,.gus anexo~~~ \. · ··• ."\ ~ :~ f .,;,...,.it;~:: ~· : . . :. ;.· .f-~~ ~~ · · · • · .: 

d. P~~ nega: ~"EL ~10_~1.~gf~J,SO': o -~~.P~~n,.es ~?t.~~ · t?9tultad_o~ .P~--~~ llis fac_ill(~~1;~~to~ nec_e_sanos par_a 
la supe~1s1ón de los séi9Jc10~01?¡,eto ·a.e1.presbte cq~~á!.º· .~"l """'~, . iiffi J!t~:;,~~fl,.-'f . . · · .. 

e. lncu~phr co~ I~ cláusul.ª~füt.~_s¡;1_fJ19e~c1aildad_ Y. r.~er.yaccons1gnada -~_p .. ~ste~.c:if.1.lfé!lOf' . 
f. Por . incumpl1.~1ento de cua1g~¡-a;~e1~s~bl~,gac1on,~s ?ontrafda~· -- " et:es.g¡~te contrato y sus anexos o las 

que sean ex1g1~I~~ c?.nfor~é· a ~tL<;ll!J:~tíV~~..W?.c.t 1~al '!_ . -,.;,._, .. w . . . .. 
g. Por suspender 1.nJust1flc~damente la1eJ~)J.cJ;g,rn¡e_•I "§ · ICK/~ . ''!is"".,3kis, o no les otorgue la deb¡da atenc1on 

conforme a las mstrucc1ones de "EL FIDEICON¡U J"'• . ~ .. · · . 
h. Por ser declarado por autoridad co_mpetente en esta o· de quiebra, concurso mercantil o alguna situación 

análoga. 
L No hacer entrega de la fianza para garantizar el cumplimiento del contrato en el plazo establecido en el tnismo. 
j. Cuando durante la vigencia del contrato se detecte y acredite que en el procedimiento de adjudicación haya 

presentado alguna manifestación con falsedad, que hubiere sido motivo de descalificación y tal situación le 
haya beneficiado respecto de los demás participantes, salvo las que específicamente, la normativa vigente 
establezca que no son motivo de rescisión. · 
Por hacerse acreedor por el incumplimiento parcial o deficiente del servicio a deductivas equivalentes al 10% 
respecto del presupuesto máximo establecido para este contrato. 
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l. . Por hacerse acreedor por el atraso en la prestación del servicio a penas convencionales equivalentes al 10% 
respecto del presupuesto máximo establecido para este contrato. 

m. Por incumplimiento de las prestaciones del dictamen emitido por la Unidad de Verificación debidamente 
acreditada y aprobada por la Secretaria del Trabajo y Previsión Social, en términos del Articulo 15-C de la Ley 
Federal del Trabajo. 

El procedimiento de rescisión a que alude esta cláusula, podrá iniciarse en cualquier momento durante la vigencia 
de este contrato. 

Cui;indo la suspensión obedezca a causas imputables a "EL FIDEICOMISO" se pagarán los gastos no 
recuperables, previa solicitud de "EL PROVEEDOR", de conformidad con el artículo 102 de "El Reglamento", 
para lo cual deberá presentar solicitud a "EL FIDEICOMISO" con la relación pormenorizada de los gastos, los 
cuales deberán estar debidamente justificados, ser razonables, se relacionen directamente con el objeto del 
servicio contratado, a entera satisfacción de la Gerencia de Recursos Materiales. De ser autorizados los gástos, 
el pago se efectuará vía transferencia electrónica de acuerdo a lo establecido en el precept7oegal · ocado de ~ 
"La Ley" previa entrega de la factura correspondiente.. \ (\ · 

·1\ / ~\· . "'- ·, \ \ \\ 
',··~· Página 8 de 11 
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Se entiende por caso fortuito o de fuerza mayor aquellos hechos o, acontecimientos ajenos a la voluntad de 
cualquiera de las partes, siempre y cuando no se haya dado causa o contribuido a ello. 

La falta de prevención de "EL PROVEEDOR" que impida el cabal cumplimiento de las obligaciones del presente 
contrato, no se considera caso fortuito o de fuerza mayor. 

DÉCIMA TERCERA. DAÑOS Y PERJUICIOS. "EL PROVEEDOR" será responsable de los daños y perjuicios 
que éste o su personal o empleados ocasionen directa o Indirectamente a "EL FIDEICOMISO" por los hechos, 
actos u omisiones en que incurra, en caso de negligencia, impericia, dolo, mala fe, o por no guardar la 
confidencialidad de la información proporcionada y el mal uso que de ésta haga, en relación con el cumplimiento 
del objeto materia del presente contrato. . 4( .. ,.- ·~r '':-';}. {'\ f''1 · . · · · · · 

1: ~~~- =-... -~ Ji. :~ J. ~ !~ 
• rlit ~· 1 -~ .. ,.. ,.... .$ '='· •• ~ 'f3 ,,.. . 1 W .-Rr·! . . • 

"EL P~OVEEDOR" se o.bllga a pagq~ a'.~,:E~ F-1.DEIG?~ISO" los·,aano,s :l):',R_J!rJl,!.)ct9s causados por los "terceros", 
a los bienes muebles e mmt,¡eQles prqwedad o adm1n1strados por "EL'F~.D~19.0M!~011 , asf como los daños y 
perjuicios causados a tercll~?stajenos a "EL FIDEl<;::.c:)~IS.0~'.-~-.....,~ . · ··~,,.,.,,. ~·_}~;;;. , 

t ·'B_ .,..) f. J> ..,....,.~ _ -':-' .... ·l .. _f. '~ ·:;; ¿ '-;~-
-t. =~ "') . ., '4r., .. :-·-- - ..,~ .};.. . u.: :. "· . ....... - ...-~· .~ 

Asimismo, "EL PRO)!.J;[;D.Q~" se.._comptolp
1

~t~·;.-~_.-.resp90~"1r qe·: 1a:-2aliCl!fC!.. de los.,,se¡:vicio.s, asl como asumir· 
cualquier respónsabi[ldaa~ en @.~}hubiere:idpuf.t¡qP'.' .. ~n\ 1§?~~-te~mif)o~ s~ñ faqos en ful presente contrato, ··de 
conformidad coii 10· p"f€t"i~t& por~l~segi¡ñBo~_ R_Jr}a[o(.l~J, ártlS,ili l9~ 5$ C1i·~.L.?,~"1=· ... ~ · · ""~:,,:'ii1~ .. · · · · ··· 

·. ~·1~·-f "".,,., . ..,:'.'",, .• :r· f;#'l;;t · ·:~· ~·t-it" ~?,11:· ...... .... ~ ~- \,~ . y . . 
DÉCIMA CUARt¿)~-~AS coílvilN~\ª·~~~~~~?¡~.~~~ttsJÍtjs;;~~i~s~'Á~~fu~~~ el s~~idg.1~~úblico de "EL 

1
_ 

FIDEICOMISO'{, f~SP,On~able de 1.a -~~r~twac1_9nJ~9.él}l1%9~ 'Q~~K~.~ --~<{,~~~-ql~!,~:~~~é\\~L Pfi,Q~EEDOR" sobre 
las penas conyer:iq1qnale~~Y!'?. ~edy.etiv.~s . a gue.: ~eri s~' c¡€\SO, 9e~hay,,a.,.t\g,9,ho,a·c~~e9,or~~~ ;;.~.... . 

· ~ !' · ·•:•.\. .fl#' ~f:". ¡·,~_· 14!·1;1 • ~ ·y ... '\.'1f w. "-ll;%." ..,. ~ F.i> ¡•· " 
. .,,J;f¡ l ~ /;¡- .ff *r. t ~ tJ ~ ~ ·~; .,, r~, ~.\_ '!.. ~ 'f.";.ri .• "l;_ 1(-(;i -'l -~~,~ \ 1l ~ ·~,"'".! , 

PENAS CON~5N~IONALES/~ñtt~rminos 19_~\~~a.1.~pq_e~~<_~ñ·':~l"'?ití9~!º~~-~ "'~1~n~~a '(~ey'', .y~ 9~~ .. ~ 96 de ."El · 
Reglamento" -~el=¡Jago d~) se~lsJ?'~i~:,~ará.,'io~~q1q9-~R?.·1:P..f:2.P~f~ºnalm_gnt~1,~~lt~ª~~~ q,qe ."El;iP'ROVEEDOR'' 
deba efectuar por concegto. de'.~en1as ·coñ.~,c1o¡;¡aL~s:p9r,,atraso~,_., ! ~ , .I& ·~"· ·\"· ~ ·~, .:fi . _ . 

. #·~ """' ,~· ·· "''"''-...,,, ~,,. ~ """" "T.;, ,.,, . b"' ·~ ' ~ !¡, ~- · ¡.:~ ~·. 4 "'~- . · · ~~L'4- . ir,c;-i~~·!t.Jif:!~·~•;· ... ·_. \\'1-i..(. - ~~ • ..- ~ .~ ,· -.~~.i'! · j ¡ .~· ~'.\\ 

En cas.~.d~ q~~~,lf.~ PRb~-~É~ºP~'.)1i~iR~i~~~r~1sJ~~!~~~~~1,,~~~l~l~~:~:~s f~2'l~~~4gram{~~f¡,~~r. como las 
fech_as md1ca~.~s!~n las s?.t~c1tyde~ile s~i::y1c10 Y~~.Jas,1coq,d1q~n~.:-~~t~l?,,~e.21g~.~ e~ e~~exo l~el~epJ1c_10 n.o será 
pagado por "EQ~EICOM~O'! y~ :'..§.LlP{{OVE~DOR" se l;!~i¡,~ .~é'e~C:t.Q[',~~Q,?- ·~en,a co0,~enc10~a(~u1valente al 
(1 %) _L!~º por.ci~~tb .sobre é1~~u.e.110 (2,ruJ.p d~<!.~iokp~espo't!~~te,,,,~:!erc_~ro;,queI'CJej?. ~de P~!;¡.~&r"Eil servicio por 
cada d1_a de atras.o~l-'' . .51.. '"- .,., § ·""? ·'iJ 1.~ llln ··~t;(.*-4"~ · ;i. . .~ •• ?JI< ¡¡:¡¡;;J j./'· 

.. ~-'G ';¡ · .. -~-d,,._;~ ,: "· ~Wi ., ~,;.- 'f\· ·' '.> ¡¡fg 
: . "~ '·~ ·,,; . =--i. . ~ ~ .,.,..,, .. . -'lt ~-· '. . "". . 11!" . f !'¡ ' 'f. !! / ,t !/l 

Para el pago ·de11as. ¡furias con"Wé-ñcionalés. "Ei.:·'PRO_VEEDOR""deber.a,_,aé"¡)ó·sítaf"en la cÜent~l.iancaria de <if:L 
FIDEICOMISO", q?e.,.~~;su mom.~ñto"'~sé -,,~ ... ng.@.g_~e, fch·ego~""c~rtifica([O,~¿~" caja.~o léáflz-ar transferencia 
electró_n_ica, por"~l_ 1.~~~ft~ tot~I de f_ai'penal~ad~i'.~~)'~\d~:"c;l.ª!"E~~~fe!1JSq" Jtle _s~r~dt.e:quisito para liberar 
el pago del servi~1.o_. ... ~ ..... _.,,, .... ~·:... ··} ~ .. , 1~ \'\ ,. . ~ ... ;;r;.-,,, .... :.:·. ·:·;,l . . . . , '·· . 
DEDUCTIVAS: En t$r~i~o~l~i~ftl)~ue·: e~'efa'rtrc~~)~,13is ~\ .~-~~~·.·y _§t.~~ ~1 .. l~~~laménto", se aplicarán 
dedu~tiva~, las cuale~ serán deJ~Xº··~Q~f$.!..,_ ~Wimporte del ~~~icio ~J,~!~49.~?~'fu~pera parcial o deficientemente. 
Cuando dicho~ ?ervlc1os no teri9~Qill,!:.~~~;:i~~~a.f;~~~la,~dS,dgc~~1ó.;f\~$~c·a]Sul~~ ~o"Wre el 1_mporte _que representaría 
un dla de serv1c10; para fo cual se cílVidlliá~1~pé5f!e < • ~Ps!p l'q~lcft:~:lre1nta, a mes vencido. . : . . . 

. ·. ,I . . ·.=· . . . . 

Las deducciones se aplicarán eri la facturación posteh a ' fecha en que se hayan generado. 

DÉCIMA QUINTA. TRANSFERENCIA DE DERECHOS Y OBLIGACIONES. En términos del último párrafo del \ ./ 
artículo 46 de "La Ley", "EL PROVEEDOR" no podrá en forma alguna ceder ni transferir total o parcialmente los 1\/7 
derechos y obligaciones derivadas de este contrato, salvo los derechos de cobro, en cuyo caso deberá contar con ¡, , . 

la conformidad previa y por escrito de "EL FIDEICOMISO". , í11f 
. · iÁI 

"EL FIDEICOMISO" está incorporado al Programa de Cadenas Productivas de Nacional Financiera, S.N.C., fiu. 
Institución de Banca de Desarrollo, por lo que "EL PROVEEDOR" podrá ceder sus derechos de cobro a favor de ~'.) 
un intermediario financiero que esté incorporado a las Cadenas Productivas, mediante operaciones .de factoraje o 1 

'\ ¡- /Páglo~ 9do 11 ~ 
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descuento electrónico para lo cual se entregará a "EL PROVEEDOR", la documentación necesaria para su registro 
de acuerdo con las disposiciones vigentes. 

DÉCIMA SEXTA. DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL. "EL FIDEICOMISO" se reserva toda titularidad . 
de derechos de autor y propiedad industrial sobre los programas y cualquier material desarrollado por "EL 
PROVEEDOR" que resulte por la prestación de los servicios. 

" EL PROVEEDOR" se compromete a no contravenir disposición alguna que afecte la titularidad de derechos 
inherentes a la propiedad intelectual. Para ello "EL PROVEEDOR" asumirá la responsabil idad, obligándose a sacar 
en paz y a salvo a "EL FIDEICOMISO" por las afectaciones que resulten conforme a esta cláusula. 

DÉCIMA SÉPTIMA. DOMICILIOS. Las part~.s 'geñalaq ~c¡:o~o ~u~ do~}cil ios para todo lo relacionado con este 
contrato los siguientes: . ·\ ~""· ~. i \ ·N ~ Y;'"'¿, ;~ .. ~--

s e'., ~\\) 1~ ~·.,·~· ~.,..~ ."-=!' .. l ~~í{}/;,~;.' ji.. 

"EL FIDEICOMISO" . ~Avenida Puente de_. Te'Ca'r'naohalco número ... 26, .(Colonia Lomas de 
r-~Jf,, Ch°§ pu ltepec, Deleg~~i~Ot<.Mig !J._ekti[aalg 9, C~diglf,po~.t~l '.· 11000, en la 
~. ce· d d d M~ c • .t· .. ...,_ ,,. •- ··º -~ oo;;¡ u' 

~-"""'<:~ } ll:l í:1 e .t:tXIC0.:7,~. · i\;.-~.·\f.·-~ ·'-' .. ::!'.. .. -,=. ·~¡' ,#'!'•. . 
· 1 -..,l-·.'ri .• (, ~f..í*A' ":--:-~ ". \ ~ t · i= ·;--. , ;,, · -., '•- • !f J-

·''t=- 'f ~ • • ·"" .... _ __, .•• - ) .. • .. ll ..... 1 '"'{ .. __ -.. .,,,_:i, "-: • ·~ 5 
• • • • ..-!;:....e ...i • • 1b- l - · ~) ,.,... ,,.-r~,. ·:::.~rY • \'' ... \. i;;! ·:: =a (; ~~- ~ , \ ,\_ -~. ~ 1+ . • • • .••• , 

~,.- • ~ "'"!;:~-'"' ~D· ,iP~ •• r~, .... ~ .. \ "\ . ."\ ii,_'-i: ..: \!,7¡, +11::..-=.i\z ~- "1 í'_.J1 ...... i ~ ~•""'~:· 
·"-- ¡:- •• • -~·ti . "'2·"~1'ilf ' 4- .f1 • 1 .. ' M- l1W ~ "- -t.., • .u ·n- ~ .... _ .,.. 'it,. r:~ ... \ ít, 

"PROVEE~O~'}•~· · . Ga'.U.~.::~<tttrfelh. J.?~~~(?': 7~~J9~!P.ª-S~º,,,-~o~/-~9l°Q.._~ i~_ N~rí9~lco --~ixcoac, 
· . · . }:~;~- 'f Delegao~?,~iª~B~~J~~r~e1~, f·~~o~e~ta ~:{ ~·i:~{~1~c1uda1d d~~ ·~éxlco. 

· ...... -· · Lt:';tpf q ('•,¡ ·¡;~#'('·' é. . ~.;,Jt ~··' '"!lo"'I' ~~ ,¡t .... 
Para el caifo · de.-gu~. ~lg~;h·~~ · ge lªs::PJittes c~~m,'bi~re'rt ~~:dbrpt~u),¿} _. •;. .. . ; ~ré}i~tuie~_@~g $~ cJ;mtraparte mediante 

.correo. cerjific~élo ?.~notificaclqtilpfr~ó'nal de~t,ff~ 9~. 12~. ,¡d~¡ ~dJ~~ :~-~fü. ra¡f{.sJ~~i\~~é,~·l :~'· ·l·~~·;i 
" · f .,,. ·~ ." . l .f. !if. tt ¡ · · ':lffe"'' · ~ y• " .. ~ "''' -- ·~.::_>;. --~- ""· ........ ~1 ... ·~ ._. .,.,... ·*"-· . 

. DÉCIMA OCl'AVA~ AD~ IN 'ªt~g ió N•Y 1q ÜMJr~.!~lt~Jp~·"~~;QonfóriRja'!~:i90~.~.l?°g_is~uestÓ¡;eli" el artículo 84 
de "El Reg lame~t<?,'.° se s~ñ,ala~q~e. los're;p~ S.ergi~-{Mór.e'l'iíqy~~~\f~z:1 Horaciói!f\~b~~oJ~olina Varg,~~ y Humberto 
salinas Va ldiviafeñ su d1jid§d de qer~~te~Él~ P-re~i'.l~g~~m"-y.'<~?o~ta.tWig_ad; C~éqJ!.b'\i:. Gqf'trataciófi.)!í ~ubdirector 

- -Ju'rfdico, son~~~es funglJª ti .. ~$_ó'~Y.~4SP.o~li_f>!~.:S~.~~~:-J~:,"'$,?~~¡fü.~·tz~0~.~,_: y vef.~fic~d'i,@i ·del\§~if~rmiento del 
presente contrnto,~" T ~ ·<t. . ._ · '··t~ ~ .:i "· 1 '"'r ~ ¡. ·.><'"'~""-.('i-- ,,_".' .. 'L •· r-• t~ · "\!:~'-&./" 

. .. . ,, . .. , .. #f "' . ·~~."-i;·"' l ·¡~- :~~~ . .. ........ '.'!·-~·~ .... :"-'\ \::,_.~~Q-~~~-~~\~ ~· r:; ... ·!ft1·r~ 
En el supues'l~i:~p~ue . "EL~FJ.tiE(C~qJVllS'C~~~~dete.wine , e~~Jri1fó~c1;)o~;:~;viaorés pifbllc.q} ~t~~'°nados como 
Administra.dores'*'a~1! ~.Pntrato, lo h~Jt! d~_I co~ocir;nie·ntqfae:~~[e!lO~EE!)O..R" ~ ~tr;,aiJes. d.1.P .. Ptf~.'? electrónico o 
por oficio con ur.i~~~flJ!~ipa.c.i~n 9~,,cin'Cb"'(SXdf~,~~pilesio .~u'1indo,dic~eiiJ'.ih'.~gl'W ~ocurra,t;S,:!}í~~~-c-esidad de que 
se celebre, convenio rnod1f1catono alguno,,-3 --""'···~;;;~ ·:·•' '?.Off.. ~ ~· .# . ...,,,,_.,r_ ·~ .,~ ·~ -~ .:. ~~ ~-f 

. : -o;.¡ :U "" ·~ ., ___ \ " V ¡¡:. ~,1E.'-'_ · <ffic ':..· _lil.r.- . "~ ~.i/l.r;{~;. 
~ "' -!&; . ')¡i ......... ,' · '- ¡;: 4"-"'""',....,,., ~~.>.,.;. u¡, ,l,Tlill'jT' ~ l.iP " · 

Para dar ~umpUmie@~~'jº¿;;__'2{ltabliG1do•~ti.~I Ú1tí~b;~~[.,r~fo..,dk1r.~(9u]9-/?i,~'i.-.E 1 R~9laLJ.1~éhtci~ , se_ estab_l.ecé que 
I~ verifiqac¡ón de las . e_speRJ~~.~9, iones .Y.)a.. aE.~PWción~d~ -.1~s sefyiciqt~~ 1Jevará)}?Ji'~ccfuo¡9e cqnformi.dad con lo 
dispuesto en el presente~lé'butr.ato y en el'Anexoil. . ',t -.. ~. t'J, "·""°",:. ~ 1 -, ~.,.z,r~J!'~ 

, "'Q,._ ::t n [ . .;:. ~' '\, 'I:; ''J:. ;¡. 1± · ""'' ~ ,i' ,,f" .,;'jW,',,.4~ #' 
' • J-4~~1?" ~~ • . • - : ~. ~ . • 'f-[ ~1#':. 4' .d ' . . 

. .. t~:=.:...-;;!:-):1 "-"'.I::~ ~~ ill11¡·~~~~.l~t~·~~·.':\ ...... 1 ~i--r.-.. ~'frJi· ~- ~. . . . 

"EL PROVEEDOR" en este ~qt9.;· ci]~lf~sJA su confo,rm_idad par,11¿g~~~F''F~EICOMISO", lleve a cabo la 
verificación de las especificaclbr1e~i.ill~~tv1c1o;~n,gp~r~t~dg .~~:, l~~t',. · · ~'1l.~ este con.tr~to, en el enten.dido de 
que hasta en tan_to ello no se .cumpla n'.0;~g.,t~pñífi~~~rrí.é~·1d9s ·ó'~ _ ... : aes los serv1c1os, de conformidad con· 
el último párrafo del referido artículo de "ETRe'gla~li~M' ~ ,, · · · 

..,: ".at . . 

DÉCIMA NOVENA. LEGISLACIÓN APLICABLE. Para el cumplimiento e interpretación del presente contrato, las 
partes se obligan a ajustarse estrictamente a todas y cada una de las cláusulas del mismo, asf como a los términos, 
"Lineamientos" y procedimientos que establecen "La Ley" y "El Reglamento" y demás normativa aplicable. 
Asimismo, las partes acuerdan que en caso de discrepancia en el contrato, prevalecerá lo establecido en la 
convocatoria y sus juntas de aclaraciones. 

VIGÉSIMA. PROCEDIMIENTO DE CONCILIACIÓN. En cualquier momento, durante la ejecución del contrato, 
las partes podrán presentar ante el Órgano Interno de Control de "EL FIDEICOMISO" solicitud de conciliación \(' /: . 
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por desavenencias derivadas del cumplimiento del presente contrato, en los términos de lo dispuesto por los 
artículos 77 a 79 de "La Ley", asf como los diversos 126 a 136 de "El Reglamento". 

El escrito de solicitud de conciliación que presente "EL PROVEEDOR" o "EL FIDEICOMISO", según se trate, 
además de contener los elementos previstos en los artículos 15 y 15-A de la Ley Federal de Procedimiento . 
Administrativo, deberá hacer referencia al objeto, vigencia y monto del contrato y, en su caso, a los convenios 
modificatorios, debiendo adjuntar copia de dichos instrumentos debidamente suscritos. En los casos en que el 
solicitante no cuente con dichos instrumentos, por no haberse formalizado, deberá presentar copia del fallo 
correspondiente. 

/ 

C. JAIME G HA D R~MIREZ MACIEL 
GERENTE DE REC SOS MATERIALES 

ÁREA ONTRA T ANTE 

.s 

,\:1,ll(. ~ l f OC¡lúbtPI 
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20 17 "Ailo del Centenario de la Promulgación 
de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos·· 

Clasificación parcial de documento 

2 

Nombre del documento FFM-002-17 
Fecha de clasificación 21 de abri l de 2017 
A rea Gerencia de Recursos Materiales 
Información reservada ----------------------------------------
Periodo de reserva ----------------------------------------
Fundamento Leqal de reserva -----------------------------------------
Ampliación del periodo de reserva -----------------------------------------
Confidencial El documento consta de 11 páginas y se 

testan 9 2palabras (numeradas en el 
documento) 

Fundamento Legal de confidencia lidad Artículo 113 fracción 1, Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información 
Pública 

1 

Rubrica del Titular del Area 

e ~.L 
/h· 

Fecha de desclasificación ---------------------------------------------------
Rubrica y Cargo del Servidor Público que -----------------------------------------------------
desclasifica 

Persona moral 








