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JEFE. DE ADQUISICIONES

NO LE APLICA -

CONFIANZA

SUBGERENTE DE ADQUISICIONES "

GERENCIA DE RECURSOS MATERIALES .

QUE A TRAVES DE LA EJECUCION DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA ADQUISICIN DE LOS ENES, SERV!CIOS EL FIFOMI PUEDA G
~JORES GONDICIONES DEL MERCADC

CONCENTRAR Yio ELABORAR EL PROGR WA ANUAL DE lP’\D('.1UI\":‘vlGI(.'.}NES ARRENDAM'IENTGS Y SERVICIOS PARA SU FRESENTACIN YAUTO IZAC N.

LABCRAR LAS BASES DE LICITACION E INVITACION A GUANDO MENOS 3 PERSONAS PARA LLEVAR A GABO LAS COMPRAS NEGESARIAS DE LOS BIENES Y SERWCIOS

RS RS WENTOS ESPECIFIO00 BE TAS DIFFRENTES &
TENDEAF\R LOS REQUERIMIENTOS ESPEC FIG05 DE LAS DIFERENTES AREAS DE LA ENTIDAD, EN MATERIA DE ADQUISICIONES. PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO
E LAS AREAS.

EALIZAR LAS ADQUISICIONES DE B'IENES Y SERVICIOS SOLICITADOS PARA LA FORMALIZACION DE LOS PEDIDOS, O SOLICITANDG LOS CONTRATOS
ORRESPONDIENTES.

ESTABLEGER LA COORDINACIQN NECESARIA PARA QUE LOS BIENES ADQUIRIDOS SEAN ENTREGADOS AL AREA REQUIRIENTE EN TIEMPO'Y FORMA.

LEVAR EL REGISTRO, CONTROL CONTABLE E INTEGRAGION DE LOS EXPEDIENTES DELOS PEDIDOS: FINGADOS ‘1’ CONTRATOS, PARA LLEVAR UN CONTROL DE LAS
SOLICITUDES REALIZADAS,

REVISAR LOS REQUISITOS QUE DEBEN CUMPLIR LOS PROVEEDORES EN LOS PROCESOS DE LICITACION FUBLICA O DE INVITACION A CUANDO MENOS TRES
PERSONAS. PARA ESTAR EN POSIBILIDADES DE CONTRATAR UN PROVEEDOR QUE CUMPLA CON LOS REGUISITOS MINIMOS DE GONTRATACION.

TODAS LAS A
ADMINISTRATIVAS DE LA INSTITUCION,
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LOS RETOS Y LA COMPLEJIDAD EN EL DESEMPERO DEL PUESTO SE DERIVAN BEL CONOCIMIENTO QUE DEBE TENER EL GCUPANTE DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y'su -
REGLAMENTO PARA LA ADQUISICION DE LOS BIENES Y SERVICIOS QUE SOLICITE EL FIFOMI
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REGURSOS MATERIALES

| | B LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥ SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO Y SU REGLAMENTO

( . REQUISITOS FISCALES PARA COMPROBANTES.

ELABORACION DE PEDIDOS

MANEJO DE PC, PREFERENTEMENTE NIVEL INTERMEDIO DE OFFICE,
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ORIENTAGION AL CLIENTE
QRIENTACION A LA CALIDAD
TRABAJO EN EQUIPO

"COMUNICACION

101
[ETT
TE




