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CODIGO DEL PUESTD

ANALISTA ESPECIALIZADO DE EGRESOS

NO LE APLICA

CONFIANZA ; : OE | NES| SUSTANTIVAS

GERENTE DE TESORERIA

GERENCIA DE TESORERIA

licentribulr con la elahoracién del Flujo dé Efective determinando los remanentes de inverslén,
saneficio de las actividades susiantivas del FIFOML

“Gada funclén integra un tonjuiito de 0
VERBO DE ACGION+COMPLEMENTORESULTADO

Programar y efeciuar los pagos da las obligaciones del Fidelcomisc de Femento Minere en forma oporluna, para cumglir con la normatividad vigente.

‘TGusiodiar et Fonde Fijo revolvente y chaques bancarigs y pagos que se realicen en la ventanila del FIFOML.

‘ISupervisar el ingreso de valores (cheques ¢ afoctivo) en la Caja Goeneral, para canalizarlos a las cuentas tancarias del FiF OMI.

Cumplir con fas obligasienas de informacién que comespondsn a Ta Gerancia de Tesoreria del Sisiema Integral de Informacion {SI@WER),

Conirolar fos Saldos y movimientos de la Caja General, custodiar las fianzas y contrates que se tangan en la caja fu

erte del FIFOME con el fin de savaguardar el patrimonio dsl FIFOMI.

Apoyar en a caplura de fas operaciones realizadas con Tos difelanies inlermedianos Financieros en el sistema de cusicdia y Ban

=& Elecironica para mantener fa informacidn actualizada.

| Realizar ol registro de las operacionas en la Plataforma SAP enlo referente a Tesoreria Basica con 5! fin de mantener aclualizada Ia informaciéa.

. con q 0 puigstos tlené relaclon y 2para quez: .

Subdireccion da Finanzas ¥ Adminisiracion, Sdbgerencia de Administra:ién de Carlera, Subgerencia-de Contabilidad, Departamento de Némina, Subgerencia de

Adquisicionas, Subgsrencia de Servicios Generales, para reunir firnas
pagos de viaticos, anticipos do sueldo, a proveadares. Exiemos finciomarios Bancarios, Sistema de Informeacisn (SHCP), Proveederes de blenes y servicios, Sislema de

Compensacion de Adeudos, Nafin y Comision Nacional Bancasia y de Valores para pago y lransmision de informacién.

de cheques,reporiar pagos de los acredilados, validar informacisn para el sistema SII@WER, confirmar
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GONTADDR PUBLICO Licenciatura

Licenciatura

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Licenciatura

FINANZAS
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TESORERFA

CONTABILIDAD

CONGCIMIENTO EN El. MANEJQ DEL SAP

HORARIO DIURND

“CAMBIO-DE

NCIA: _

ORIENTACION A RESULTADOS

ORIENTACION AL CLIENTE

ORIENTACION A LA CALIDAD

COMUNICACION Y TRABAJO EN EQUIPO

SOLUCION DE PROBLEMAS
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lIFinanzas Basicas

‘| Contabilidad General

Conogimiento dé la Ley de Titulos y Operaciones de Crédito, Ley Bancaria, Legislacion Fiscal y Normatividad.

: Operacion con Custodio de Valores y nociones de Mercado de Dinero

‘|conocimiento en el manejo de Office, Outlook e Internet

Manejo del SAP Tesoreria Basica y Avanzada
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