Direccion de Coordinacion Técnica y Planeacién

Objetivo:

Dirigir las estrategias y acciones que atiendan los requerimientos de la Institucion en
materia de recursos humanos, tecnologia de informacién y difusion, con el fin de apoyar
la operacion institucional.

Funciones:
1. Coordinar la representacion y asesoria legal en la institucion.
2. Coordinar la aplicacion de la normativa en materia de revision de contratos de

10.

11.

crédito, asi como para la elaboracion y suscripcion de los contratos de adquisiciones
o de recursos humanos y, en general, para la ejecucion de cualquier accién legal,
incluyendo la solicitud de otorgamiento y revocaciéon de poderes por parte de la
Institucion.

Coordinar la atencion a las solicitudes de informacién ante el Instituto Nacional de
Acceso a la Informacién (INAI).

Dirigir las acciones en materia de recursos humanos y capacitacion de personal, asi
como la administracion del Sistema de Gestion de Calidad.

Coordinar el establecimiento de la estrategia y programa de difusién y comunicacion
institucional.

Dirigir las acciones en materia de tecnologia de informacién y comunicaciones.
Planear y coordinar con la Gerencia de Informatica la adquisicién y/o arrendamiento
de los recursos informaticos.

Coordinar que las actividades de revisién que realiza la mesa de control cumplan
con la normatividad en la materia y los Acuerdos de las instancias de decision.
Coordinar las actividades del area de administracién de riesgos.

Participar en los 6rganos colegiados de la Institucién u otros en los que forme parte
la Direccion.

Realizar otras funciones que le sean encomendadas o le confieran otras
disposiciones normativas.



