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I. DATOS GENERALES  
  

Nombre: Ricardo Antonio Mogollon Gonzalez   
  

  
II. FORMACIÓN ACADÉMICA (Últimos tres) 
 
Estudios: Maestría en Economía y Negocios 
Institución:   Universidad Anáhuac 
Periodo: 2010 - 2010 
Documento obtenido: Trunco  
 
 Estudios: Licenciatura en Comercio Internacional 
Institución:   Universidad Tecmilenio 
Periodo: 2002 - 2006 
Documento obtenido: Titulo 
 
Estudios: Preparatoria 
Institución:   Centro Universitario de Cuautitlán Izcalli 
Periodo: 1999 - 2002 
Documento obtenido: Certificado 
 
 

III. EXPERIENCIA PROFESIONAL (Últimos tres) 

Cargo: Subdirector de Banca de Empresas, Regional Metro Norte 
Institución/Empresa:   Banco BASE, Grupo Financiero BASE 
Periodo: Feb-2016 a Dic 2017 
Principales funciones 
desempeñadas: 

• Gestión de equipos (7 ejecutivos Senior, 1 
ejecutivo junior). 

• Desarrollo de portafolio financiero de la Regional 
Metro Norte. (1,400 mdp) 

• Estructuración de crédito. 
• Presentación de casos ante facultados en comité 

de crédito. 
• Certificar la identidad de los firmantes de contratos 

de crédito de forma presencial. 
• Seguimiento al comportamiento crediticio de la 

cartera de crédito. 
• Gestión de cobranza preventiva, y alertas 

tempranas ante jurídico por posibles 
incumplimientos de pago. 

• Desarrollo de estrategias de venta cruzada para 
mejorar la rentabilidad del negocio, con clientes 
del portafolio financiero de la Regional Metro 
Norte. 
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Cargo: Subgerente de Cadenas Productivas, sector Industria y 
Construcción 

Institución/Empresa:   Nacional Financiera S.N.C. 
Periodo: Abr 2014 a Feb 2016 
Principales funciones 
desempeñadas: 

• Promoción de Cadenas Productivas tanto de 
empresas Industriales como Constructoras. 

• Desarrollo de portafolio financiero (2,500 mdp) 
• Participación en Asociaciones Empresariales en el 

Estado de México, Ciudad de México, Querétaro, 
Hidalgo, y Morelos. 

 
 
Cargo: Banquero Empresarial Sr. 
Institución/Empresa:   BBVA Bancomer S.A. 
Periodo: Oct 2011 a Abr 2014 
Principales funciones 
desempeñadas: 

• Promoción de productos financieros del segmento 
Empresarial 

• Desarrollo de portafolio financiero (300 mdp) 
• Venta cruzada con clientes del portafolio financiero 

para incrementar la rentabilidad de los clientes. 
• Seguimiento al comportamiento de la cartera de 

crédito y detección de alertas tempranas. 
• Gestión de cobranza con clientes morosos. 

 
  

IV. FORMACIÓN COMPLEMENTARIA (Cursos, diplomados, etc.) 
 
Curso/diplomado/seminario: Curso: Prevención de Lavado de Dinero 
Institución:   Banco BASE 
Año: 2017 
 
Curso/diplomado/seminario: Curso: Análisis de Crédito y Estructuración 
Institución:   BBVA Bancomer 
Año: 2012 
 
Curso/diplomado/seminario: Curso: Seguridad en Sucursales Bancarias 
Institución:   Banco Santander 
Año: 2011 
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