Formato Publico de Curriculum Vitae

I. DATOS GENERALES

Nombre: Luis René Gémez Toledo

II. FORMACION ACADEMICA (Ultimos tres)

Estudios:
Institucion:
Periodo:

Documento obtenido:

Estudios:
Institucion:
Periodo:

Documento obtenido:

Estudios:
Institucion:

Periodo:

Documento obtenido:

Maestria en Administracion

Benemérita Universidad Autbnoma de Puebla
2012-2014

Titulo y cédula profesional

Ingenieria Metallrgica
Instituto Politécnico Nacional
1984-1989

Titulo y Cédula Profesional

Preparatoria

Escuela Preparatoria Federal por Cooperacion “Lic. César Linton
Rodriguez”

1981-1984

Certificado

EXPERIENCIA PROFESIONAL (Ultimos tres)

Cargo:

Analista Especializado Técnico

Institucion/Empresa:

Fideicomiso de Fomento Minero

Periodo:

Febrero de 2008 a la fecha

Principales funciones

Brindar Asistencia y Asesoria Técnica a las empresas

desempefadas: mineras y a las de la cadena de valor, localizadas dentro
del area de influencia de la Gerencia Regional.
Elaborar dictamenes técnicos en solicitudes de crédito
directo.
Coordinar el Programa de Capacitacibn a empresas
mineras dentro del &rea de influencia de la Gerencia
Regional.

Cargo: Vendedor Corporativo

Institucion/Empresa:

Top Personnel, S. de R.L de C.V. (Gas Natural México)

Periodo:

Abril de 2007 — enero de 2008

Principales funciones
desempefiadas:

Promocidn y ventas de gas natural a Comercios, mediante
la Identificacién de clientes potenciales, Promocién del
servicio de suministro de gas natural a empresas y
comercios en el Distrito Federal, elaboraciéon de contrato,
coordinacién de lainstalacion y puesta en marcha.
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Cargo: Gerente de Ventas

Institucion/Empresa: C.C. Ingenieros, S.A.de C.V.

Periodo: Octubre de 2005 — marzo de 2007

Principales funciones Promocion y desarrollo de nuevos mercados, a través de
desempefadas: la Identificacién de clientes potenciales, promocioén de la

venta de troqueles, servicios de mantenimiento, contratos
de venta, pedidos y 6rdenes de compra, asi como la
Cobranza, servicio post venta y atencion a clientes.

IV. FORMACION COMPLEMENTARIA (Cursos, diplomados, etc.)

Curso/diplomado/seminario: | XVIIl Encuentro sobre Procesamiento de Minerales

Institucion: Universidad Autbnoma de San Luis Potosi

Afo: 2016

Curso/diplomado/seminario: | Curso Introduccion ala Ley General de Transparenciay
Acceso a la Informacion Publica

Institucion: Inai

ANOo: 2016

Curso/diplomado/seminario: | XVII Encuentro sobre Procesamiento de Minerales

Institucion: Universidad Autbnoma de San Luis Potosi

Afo: 2014

Curso/diplomado/seminario: | Curso Prevencion al Lavado de Dinero y Financiamiento
al Terrorismo 2012

Institucion: Grand Thornton International LTD

Afo: 2012

Curso/diplomado/seminario: | Curso integral de Blindaje electoral

Institucion: Fepade

ANOo: 2012

Curso/diplomado/seminario: | XVI Encuentro sobre Procesamiento de Minerales

Institucion: Universidad Autbnoma de San Luis Potosi

ANo: 2012

Curso/diplomado/seminario: | Curso Actualizacién de Tecnologias del Marmol

Institucion: Instituto Nacional

ANo: 2011

Curso/diplomado/seminario: | Taller de Administracion del Crédito

Institucion: Universidad Anadhuac

Afo: 2010
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Curso/diplomado/seminario:

Taller Aplicacion de Tecnologias de Punta para la
Optimizacion de Resultados de Voladuras

Institucion: Austin Power International
ARo: 2010
Curso/diplomado/seminario: | Taller Planeacién Estratégica Dinamica - Mente

Estratégica (PEDME)

Institucion:

Tecnologia de Bienestar Humano

ANOo:

2008

Curso/diplomado/seminario:

Diplomado en Mineria

Institucion:

Nacional Financiera

ANO:

2000

Curso/diplomado/seminario:

Diplomado en Planeacion y Control Presupuestal

Institucion:

Nacional Financiera

ANo:

1999
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