I. DATOS GENERALES

Formato Publico de Curriculum Vitae

Nombre: Luis Manuel Frank Sosa

II. FORMACION ACADEMICA (Ultimos tres)

Estudios:
Institucion:
Periodo:

Documento obtenido:

Estudios:
Institucion:
Periodo:

Documento obtenido:

Estudios:
Institucion:
Periodo:

Documento obtenido:

Maestria en Administracion

Benemérita Universidad Auténoma de Puebla (BUAP)
2012 - 2014

Certificado en tramite

Ingenieria en Sistemas Computacionales
Universidad del Valle de Orizaba

1994 - 1999

Titulo y Cedula Profesional

Preparatoria
Bachilleres Morelos
1990 - 1993
Certificado

ll. EXPERIENCIA PROFESIONAL (Ultimos tres)

Cargo:

Analista Especializado de Crédito

Institucion/Empresa:

Fideicomiso de Fomento Minero

Periodo:

16 de marzo de 2009 a la fecha

Principales funciones

Promover los productos y servicios de la institucion.

desempefadas: Atender las solicitudes de financiamiento de las micro,
pequefias y medianas empresas del sector minero y su
cadena de valor, ubicadas en los estados de Puebla,
Tabasco, Tlaxcala, Oaxacay Veracruz.
Integrar los expedientes de créditos solicitados.
Gestionar las solicitudes de habilitacion y operacién de
descuentos de los Intermediarios Financieros.
Seguimiento a los procesos de formalizacion, seguimiento
post-crédito y recuperacion de cartera.

Cargo: Analista

Institucion/Empresa:

Fideicomiso de Fomento Minero

Periodo:

19 de octubre de 1999 al 15 de marzo de 2009

Principales funciones
desempefadas:

Desarrollar y mejorar las soluciones automatizadas del
Fideicomiso de Fomento Minero en base a las prioridades
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de atencion establecidas, garantizando la continuidad de
sSus operaciones.

Cargo: Duefio

Institucion/Empresa: Negocio propio con nombre comercial “ECOMAS”
Periodo: Febrero de 1999 a Octubre de 1999

Principales funciones Compraventa, mantenimiento, asesorias y desarrollo de
desempefadas: sistemas en equipo de cémputo.

IV. FORMACION COMPLEMENTARIA (Cursos, diplomados, etc.)

Curso/diplomado/seminario:

Taller de Administraciéon del Crédito

Institucion:

Universidad Anahuac

ANo:

2010

Curso/diplomado/seminario:

Finanzas para no financieros

Institucion:

Universidad de las Américas Puebla

ANO:

2010

Curso/diplomado/seminario:

Developing Microsoft ASP.Net Web Applications Using
Visual Studio .Net

Institucion:

Aster México, S.A. de C.V.

ANO:

2006

Curso/diplomado/seminario:

Developing Microsoft .Net Applications for Windows
(Visual Basic .Net)

Institucion:

DCI Consulting

ANo:

2006

Curso/diplomado/seminario:

Programming whit Visual Basic .Net

Institucion:

DCI Consulting.

ANo:

2006

Curso/diplomado/seminario:

Desarrollo de Innovacién

Institucion:

Capacitacion y Asesoria de Vanguardia, S.A. de C.V.

ANo:

2006

Curso/diplomado/seminario:

Taller de Redaccion Moderna y Ortografia

Institucion:

Capacitacion y Asesoria de Vanguardia, S.A. de C.V.

ANo:

2006

Curso/diplomado/seminario:

Herramientas de Mejora Continua

Institucion:

Capacitacion y Asesoria de Vanguardia, S.A. de C.V.

ANo:

2006
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Curso/diplomado/seminario:

Proyect 2003

Institucion:

Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM)

ANo:

2005

Curso/diplomado/seminario:

Introduction to Visual Basic .Net Programming whit
Microsoft .Net

Institucion:

Aster México, S.A. de C.V.

ANo:

2005

Curso/diplomado/seminario:

Analisis y Disefio Orientado a Objetos Utilizando UML

Institucion:

Aster México, S.A. de C.V.

ANO:

2005

Curso/diplomado/seminario:

Fundamentos de las Pruebas de Software

Institucion:

Milestone::Consulting

ANOo:

2004

Curso/diplomado/seminario:

Metodologia de las 5 S’s

Institucion:

Instituto de Microfinanzas

ANo:

2004

Curso/diplomado/seminario:

Metodologia de Trabajo para Proyectos de Desarrollo
de Sistemas

Institucion:

Milestone::Consulting

ANo:

2003

Curso/diplomado/seminario:

Andlisis y Disefio Orientado a Objetos

Institucion:

Centro Tecnoldgico para el Desarrollo de Software

ANOo:

2003

Curso/diplomado/seminario:

Seminario de Calidad
» Enfoque al Cliente
Equipos de Trabajo
Enfoque Basado en Procesos

Herramientas Encaminadas a la Solucién de
Problemas

Inteligencia Emocional

Introduccién al Control Estadistico en Servicios
Actitudes en el Servicio

Premio Nacional de Calidad

» Liderazgo

YV V V

YV V V VY

Institucion:

Centro para el Desarrollo de Lideres Integrales S.C

ANo:

2003
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Curso/diplomado/seminario:

Administracion de Proyectos Basados en CMM Nivel 2

Institucion:

Milestone: Consulting

ANo:

2002

Curso/diplomado/seminario:

Mastering Enterprise Development Using Microsoft
Visual Basic 6.0

Institucion:

Aster México, S.A. de C.V.

ANo:

2001

Curso/diplomado/seminario:

Desarrollo de Paginas Web Avanzado (HTML)

Institucion:

NETEC, S.A. de C.V.

ANO:

2001

Curso/diplomado/seminario:

Seagate Crystal Reports 8.0 avanzado

Institucion:

Seagate Software

ANOo:

2000

Curso/diplomado/seminario:

Lenguaje de Consulta Estructurado

Institucion:

Informix

ANo:

2000
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