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NOMBRE DEL COMISIONADO: SALGADO SOTO ZACARIAS No. DE NOMINA: 01004728 

PUESTO: ANALISTA ESPECIALIZADO TECNICO 

ÁREA DE ADSCRIPCIÓN: GERENCIA REGIONAL LEON 

LUGAR DE COMISIÓN: XICHU, GTO. 

PERIODO DE COMISIÓN: 22 / 11 / 2017 al 22 / 11 / 2017 

A) OBJETIVO 

REUNIÓN PERSONAL DIRECCIÓN DE MINAS DE GUANAJUATO, EMP MINE 

B) DETALLE DE ACTIVIDADES REALIZADAS: 

SE PRESENCIÓ REUNIÓN ENTRE AUTORIDADES DEL MUNICIPIO DE XICHÚ Y DEL EJIDO RÍO 
ABAJO CON PERSONAL DE DIRECCIÓN DE MINAS DEL ESTADO DE GUANAJUATO Y DE LA 
EMPRESA EXTRACCIÓN MINERA CELTA S. DE R.L. DE C.V. POSTERIORMENTE SE EXPUSO 
BREVEMENTE AL PERSONAL DE LA EMPRESA MINERA LOS OBJETIVOS, LINEAS DE ACCIÓN Y 
APOYOS PRINCIPALES QUE OFRECE FIFOMI HACIA LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA 
MINERA, DESDE LOS PRODUCTORES HASTA LOS PROVEEDORES DE SERVICIOS DEL SECTOR. 

C) DETALLE DE RESULTADOS OBTENIDOS: 

EN ESTA REUNIÓN, PERSONAL DE LA CIA. MINERA EXPUSIERON LOS OBJETIVOS DE LA 
EMPRESA CON RELACIÓN A ENTRAR A TRABAJAR EN LA MINA "LA BONITA" QUE SE 
ENCUENTRA DENTRO DEL EJIDU RIO ABAJO, ADEMAS DE COMENTAR QUE YA SE ESTAN 
TRAMITANDO LOS PERMISOS ANTE LAS DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES. LOS 
EJIDATARIOS EXPUSIERON QUE ESTAN DE ACUERDO EN QUE LA CIA. MINERA TRABAJE EN 
SU EJIDO PERO QUE DEBE APOYAR CON LABORES SOCIALES HACIA EL EJIDO ADEMÁS DE 
CUMPLIR CON TODAS LAS DISPOSICIONES LEGALES DISPUESTAS POPR LAS DEPENDENCIAS 
GUBERNAMENTALES, PRINCIPALMENTE CON SEMARNAT Y CONAM EN CUESTIONES DE MEDIO 
AMBIENTE Y SOBRE TODO CON LA RESERVA DE LA BIOSFERA DE ESTA. REGIÓN. UN 
SERVIDOR COMENTÓ CON PERSONAL DE LA EMPRESA MINERA, LOS OBJETIVOS Y LINEAS DE 
ACCIÓN Y APOYOS PRINCIPALES QUE OFRECE FIFOMI HACIA LAS PEQUEÑAS Y MEDIANAS 
EMPRESAS MINERAS, PRINCIPALMENTE. 

D) CONCLUSIONES: 
SE COMENTARON Y PROMOVIERON LOS OBJETIVOS, LAS LINEAS DE ACCIÓN Y APOYOS QUE 
OFRECE FIFOMI COMO SON FINANCIAMIENTO, CAPACITACIÓN Y ASISTENCIA TÉCNICA HACIA 
PERSONAL DE LA EMPRESA EXTRACCIÓN MINERA CELTA S. DE R.L. DE C.V. SE QUEDÓ EN 
QUE PRIMERO SE APOYARÁ CON ASESORÍAS Y ASISTENCIA TECNICA Y TAMBIÉN SE VERÁ 



LA OPCIÓN DE APOYO FINANCIERO CUANDO YA SE ESTÉ TRABAJANDO EN ESTA REGIÓN. 

E) CONTRIBUCIÓN PARA LA DEPENDENCIA: 
LA PRESENCIA DE PERSONAL DE FIFOMI EN REUNIONES ENTRE EJIDATARIOS Y AUTORIDADES 
TANTO MUNICIPALES COMO DE LAS DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES Y EMPRESARIOS 
DEL AMBITO MINERO SON DE GRAN IMPORTANCIA, YA QUE, CON ESTOS EVENTOS SE DAN 
A CONOCER LOS APOYOS DE FIFOMI HACIA LAS PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS O 
PERSONAS FISICAS CON INTERESES DENTRO DE LA MINERÍA, ADEMAS CON ELLO SE DAN 
LAS BASES PARA FUTUROS APOYOS FINANCIEROS Y PODER CUMPLIR CON LOS PLANES y 
METAS DE TRABAJO, QUE SON LOS EJES RECTORES DE NUESTRA INTITUCIÓN. 
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