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INFORME DE LA COMISIÓN 

-
NoJ 0000005772 

ZIMAPAN, HGO 23 de Noviembre de 2017 

NOMBRE DEL COMISIONADO: SALGADO SOTO ZACARIAS No. DE NOMINA: 01004728 

PUESTO: ANALISTA ESPECIALIZADO TECNICO 

ÁREA DE ADSCRIPCIÓN: GERENCIA REGIONAL LEON 

LUGAR DE COMISIÓN: ZIMAPAN, HGO. 

PERIODO DE COMISIÓN: 15/11/2017 al 15/11/2017 

A) OBJETIVO 

CURSO#MINADO A CIELO ABIERTO# IMPARTIDO ING CECILIO DIAZ UN 

B) DETALLE DE ACTIVIDADES REALIZADAS: 

PRESENCIA EN EL CURSO-TALLER "MINADO A CIELO ABIERTO" IMPARTIDO POR EL ING. 
CECILIO DIAZ HERNÁNDEZ (GERENTE REGIONAL PACHUCA · DE FIFOMI) EN LA ESCUELA 
SUPERIOR DE ZIMAPÁN (ESZI) DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO 
(UAECH). EN ESTE EVENTO SE OBSERVÓ LA DINAMICA Y SECUENCIA DE COMO SE LLEVA Y 
DOCUMENTA ESTE TIPO DE EVENTOS DE CAPACITACIÓN. EL SUSCRITO TAMBIÉN ESTUVO 
PRESENTE EN UNA REUNIÓN CON PEQUEÑOS MINEROS DE LAS REGIONES DE 
ZIMAPÁN-JACALA HIDALGO, DE PINAL DE AMOLES QUERÉTARO Y AUTORIDADES DEL 
MUNICIPIO DE ZIMAPÁN. EN ESTE EVENTO EL ING. CECILIO DÍAZ EXPUSO EL PLAN DE 
TRABAJO Y LINEAS DE APOYO DE FIFOMI HACIA LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA 
MINERA, ASÍ COMO A SUS PROVEEDORES Y CONSUMIDORES. 

C) DETALLE DE RESULTADOS OBTENIDOS: 

DURANTE LA EXPOSICIÓN DEL CURSO-TALLER SE OBSERVÓ Y TOMÓ NOTA DE COMO ES LA 
SECUENCIA DE DOCUMENTACIÓN TANTO INICIAL COMO FINAL EN ESTE TIPO DE EVENTOS. 
DE LA MISMA MANERA DURANTE LA REUNIÓN SE OBSERVÓ Y DOCUMENTÓ LO 
RELACIONADO CON ELLA Y SE TOMÓ LA DOCUMENTACIÓN NECESARIA PARA 
POSTERIORMENTE DARSE DE ALTA EN EL SISTEMA DE DOCUMENTACIÓN .DE NUESTRA 
INSTITUCIÓN. 

D) CONCLUSIONES: 
PARA EL PERSONAL DE RECIEN INGRESO ES MLIY IMPORTANTE LA PRESENCIA EN ESTOS 
EVENTOS DE CAPACITACIÓN Y PROMOCIÓN, CON ELLO SE DA CUENTA DE MANERA 
PRÁCTICA COMO SE LLEVA A CABO, SE DOCUMENTA Y SE DA SEGUIMIENTO DE LOS 
MISMOS. 

E) CONTRIBUCIÓN PARA LA DEPENDENCIA: 



LA PRESENCIA DE PERSONAL DE NUEVO INGRESO EN ESTOS EVENTOS DE CAPACITACIÓN Y 
PROMOCIÓN DE LOS PRODUCTOS DEL FIFOMI, DA CUMPLIMIENTO CON LOS PLANES Y 
METAS DE TRABAJO, QUE SON LOS EJES RECTORES DE NUESTRA INSTITUCIÓN. 
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