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FIDEICOMISO DE FOMENTO SINERD

INFORME DE COMISION

FOLIO: 0000015452 _
NOMBRE DEL COMISIONADO: JOANNA MARQUEZ SANCHEZ.

PUESTO: ANALISTA ESPECIALIZADO. CL ,
AREA DE ADSCRIPCION: DIRECCION DE OPERACION Y APOYO TECNICO.
LUGAR DE COMISION: VIZARRON, QUERETARO Y GUANAJUATO, MEXICO.
PERIODO DE COMISION: 14-16 DE AGOSTO 2019,

. A} ACTIVIDADES REALIZADAS:

14 AGOSTO 2019

* . Reunion de seguimiento a la empresa Pronaminsa, empresa antes visitada la
cual se dedica a la extraccion de agregados pétreos, en [a comunidad de
Vizarrén de Montes, para atender la solicitud de un curso de capagcitacion
sobre el uso de explosivos.

4 . -

* Reunidn con el comisariado del ejido de Chavarria del municipio de Cadereyta
de Montes, C. SuilSEHBESEEIN quicn solicita una asistencia técnica para las
actividades de explotacién de caliza que se realiza en dicho gjido vy solicita el
curso de capacitacion de disefio de bancos y manejo de explosivos en mineria
a cielo abierto. c

= Elagente nos indica que entre los gjidatarios que se dedican a la actividad de
explotacion de calizas se encuentran 8 personas aproximadamente que se
encuentran dados de alta en hacienda y podrian ser sujetos a financiamiento
por parte de FIFOMI, para la adquisicion de maquinaria y equipo para la
explotacion y comercializacién del material extraido de sus bancos de caliza.

* Visita para conocer el banco de filita de Ia empresa Ceramicos y Minerales
(Grupo CEM), en el ejido de Puerto Nieto, en el estado de Guanajuato, esta
visita se deriva como seguimiento de la integracion del expediente que se esta
armando para solicitar un crédito con FIFOMI, en esta visita estuvo presente

- el Ing. SRR - |2 Direccion de Minas del Estado de Guanajuato, la

@ ~“empresa también tiene un banco de explotacion de fedespalto en Zacatlan

Puebla, zona donde posee algunas propiedades que pretende ofrecer en
garantia para la solicitud del crédito.
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15 AGOSTO 2019

® Reunion en la Direccion de Minas del Estado de Guanajuato.

Participantes;

Coordinador Estatal de Empleo.
, Director de Mireria Estatal.
#, Encargado de Proyectos Mineros.
g B Representante de la Empresa Endevour Silver. .
i \ECA instituto Estatal de capacitacién.
IECA Instituto Estatal de capacitacion.
B8 [ECA Instituto Estatal de capacitacion.
Gorm @ Cantu Minera El Pinglico.
@ —=—Lic ayaaspisnsagigmiy CAFCOMI Contratista minero,

- Ing. Cecilio Diaz Hernandez, Gerente Regional FIFOMI.

- MBA. Joanna Marquez Sanchez, Analista Especializado FIFOM.

En la reunién se dieron a conocer los productos y servicios que maneja FIFOMI y
atendieron distintas  solicitudes de capacitacion, asistencia técnica y
financiamiento. ' :

Al concluir las presentaciones de todos los asistentes, se establecié una mesa de
trabajo, para responder y dar orientacion a las dudas e inquietudes que los
participantes tenian, estableciendo los vinculos y formas trabajo para poder
atender todas las propuestas que se tienen por todas las partes.

Entre los puntos mas relevantes es acercarnos en la préxima visita con FONDOS
GUANAJUATO con la finalidad de ver la posibilidad de habilitarlos como
intermediarios de FIFOMI en esa zona. Programando esta visita en la primera
semana de septiembre para poder asistir en la reunién del Comité Estatal de
certificacion que se lleva a cabo el primer viernes de cada mes y donde FIFOMI

tiene un lugar asignado.

Se acordd también visitar al Instituto Estatal de Capacitacion para tener una mesa
de trabajo y ver que se puede lograr conjuntamente. :

B) RESULTADOS OBTENIDOS:

*  Se pacto6 seguir fortaleciendo Ia relacién que actualmente se tiene con la zona
de Querétaro y Guanajuato, a través de la Regional Pachuca,FIFOMI.

= Establecimos algunos mecanismos y canales para trabajar en conjunto con
los mineros, tanto para asistencia técnica como para solicitudes de crédito.

= Se abrieron las puertas con el Instituto Estatal de Capacitacion del Estado de
Hidalgo y con Fondos Guanajuato.

» Seguimos trabajando en la integracién del expediente de grupe CEM, cuyo
financiamiento impactaria en la zona de Guanajuato.
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C) CONCLUSIONES:

4 La gerencia reitera su compromiso para promocionar, apoyar y dar
seguimiento de la integracion de la solicitud de crédito de acuerdo con el
proceso de crédito descrito en el anexo e “requisitos de integracion de
expediente para el programa de crédito directo” del manual de crédito de
FIFOMI.

D) CONTRIBUCION PARA LA INSTITUCION:

4+ Se fomenta el desarrollo de la mineria nacional, mediante e apoyo de
capacitacion, asistencia técnica y/o financiamiento a personas fisicas y ‘
morales dedicadas a la exploracion, explotacion, beneficio, -
industrializacion, comercializacién y/o consumidores de minerales y sus
derivados, asi como a los prestadores de servicios relacionados con el

-sector minero.

MBA-FGANNA MARQUEZ SANCHEZ

Analista Especializado de Crédito
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