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INFORME DE COMISION / FOLIO 15501

NOMBRE DEL COMISIONADO: MIGUEL ANGEL COVIAN MENDOZA
PUESTO: ANALISTA ESPECIALIZADO

AREA DE ADSCRIPCION: GERENCIA REGIONAL D.F.

LUGAR DE COMISION: HERMOSIT.LO, SON.

PERIODO DE COMISION: 26 DE SEPTIEMBRE 2019

DETALLE ACTIVIDADES REALIZADAS:

Reunién de trabajo en la planta de beneficio de Cerro Verde, perteneciente a Ja empresa Exploracidn y
Desarrollo del Desierto S.A., de C.V., ubicado en municipio de San Javier, en el estado de Sonora, con Jos
objetivos siguientes: establecer de manera conjunta con el concesionario

1. Verificar visualmente las condiciones operativas en las que se encuentra actualmente la planta de
beneficio.

2. Establecer de manera conjunta FIFOMI-Empresa el esquema de atencién y tipo de financiamiento
que FIFOMI pudiera oforgar a los pequefios mineros de la region para que puedan beneficiar su
mineral en la citada planta.

Participando por parte de FIFOMI el director de la DOAT, personal de la gerencia de Hermosillo (Gerente
regional y analista financiero) y el que suscribe.

DETALLE RESULTADOS OBTENIDOS:

Puntd]

Se realiz6 un recorrido por las instalaciones de la planta observando que todos los equipos para el
beneficio del mineral se encuentran instalados de acuerdo al proceso que se pretende utilizar (Flotacion),
estando pendiente su calibracion de cada una de sus dreas (Trituracién, molienda, concentracion,
flotacion, ) teniendo una capacidad instalada de 100 toneladas por turno de 8 horas, permitiendo el
beneficio de minerales de oro, plata, plomo, zinc y cobre.

Estando pendiente concluir la presa de jales (Instalacion de geomembrana) y la adquisicidn e instalacion
de la gran mayoria del equipo de laboratorio.

Cabe mencionar que la planta cuenta con toda la infraestructura necesaria como caminos de acceso,
energia eléctrica y agua.
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Punto I

De acuerdo con los objetivos de la visita, se realizé la reunion de trabajo con el representante de la
empresa y persenal de FIFOMI, en donde se establecio que la empresa no requiere ningtin tipo de crédito
por parte de esta institucidn para la puesta en marcha de la planta, solicitando se busque como apoyar a los
pequefios mineros de la region, para tal efecto se planteo de un total de 25 mineros identificados en la
region que pudieran beneficiar su mineral en [a planta, iniciar con el analisis de la informacidn de cinco,
que la empresa considera los mas viables.

CONCLUSIONES:

Punto I

» laempresa estima concluir la presa de jales y equipamiento de su laboratorio e iniciar la
calibracion de sus equipos v proebas de arrangue, en un par de meses estimando iniciar
operaciones a finales de este afio.

Punto II

= Se considera que el esquema de financiamiento que pudiera ser factible a los pequefios
mineros de la region es el de introductores de mineral y el del programa de apoyo a la
pequetia minerfa, segin sea el caso.

= La Gerencia de Hermosillo se comprometio a recopilar toda la informacion requerida y
enviarla al area técnica para su analisis y evaluacion como primera instancia.

» Como segundo punto, una vez evaluada la documentacidn, se procedera a realizar visitas
de campo para verificar la informacién, e iniciar de manera conjunta con gobierno del
estado [a estructuracion del crédito.

CONTRIBUCION PARA LA INSTITUCION:

Fomentar el desarrollo de la pequefia mineria en los distritos mineros del pais.

_Miguel Angel Coviin Mendoza

Nombre comisionado




