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AREA DE ADSCRIPCION: Gerencia Regional Puebla

LUGAR DE COMISION: Santiago Acatlan, Pue.

PERIODO DE COMISION: Salida: 20 de septiembre 2019 08:00 hr.
S Llegada: 20 de septiembre 2019 20:00 hr.

A} DETALLE DE ACTIVIDADES.
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E! 20 de septembre, se rea
instructor del curso Lic.Gilil

de la empresa Prochamex, S.A

0 !
lizé traslado de Ia Cd.;ie’fantiago Acatlan, en compafifa def
SRR, 'L oor donde se localiza la planta
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La empresa buscé un espacio alterno a la planta en Santiago Acatléh, como sede del
curso de capacitacion, donde fuimos recibidos por el Sr. R
__EIRERERRRREERREER 1o presentantes de la empresa, guienes nos instalaron en
@ - | dicho lugar, acondicionado como sala de capacitacién, que contaba con las

condiciones necesarias para la imparticién del curso. Lugar a donde se fueron
registrando los participantes conforme fueron llegando en la lista de asistencia.
El instructor llevé cafidn proyector v laptop.

Se procedié a comenzar el evento bajo el Programa de Capacitacién del FIFOMI,
presentacién del instructor, descripcidn el objetivo y aicance del curso, entrega del
rmaterial didactico, aplicacién del examen inicial.

El expositor explicé cada uno de los temas contenidos en el programa con el apoyo de
una presentacién.

Al término del curso se aplicé un examen final a los participantes, la encuesta de
Satisfaccidn del Cliente, se hizo entrega de diplomasyserealizélatomadela fotografia
Grupal.

B) DETALLE RESULTADOS OBTENIDOS.

El curso “Seminario de Optimizacién de la productividad empresarial”, permitié la
capacitacion a 11 trabajadores de varias dreas de la em presa Procnhamex, SA. de CV.

Elinstructor condujo con respeto, compartié experiencias, brindo tiempo de mas para

cumplir con los temas programados y respondi6 las preguntas que le formularon los
participantes.




"El curso gue se impartid permite fortalecer los conocimientos de [os trabajadores
participantes en temas de Seguridad, dotar de nuevos conocimientos, reforzar Ia
importancia de este tema la actividad diaria de la empresa y coadyuvar en el clima
laboral de la empresa, debido a que los trabajadores se sintieron atendidos, af ser
considerados para capacitarse por el Programa de Capacitacién FIFOM| y tomados en
cuenta por la empresa en la que laboran.

C) CONLUSIONES.

EJ curso de capacitacion fortalecié los conocimientos en temas de Seguridad de los 11
participantes del curso, de la empresa Procnamex, S.A. de C.V.,, dedicada al laminado
de blogues de marmol y permitié dar respuesta a la solicitud de Capacitacion que
presentd la empresa.

D)} CONTRIBUCION PARA LA INSTITUCION.

Dar atencion al Programa de Capacitacién de la institucién.

ING. LUIS RENE GOMEZ TOLEDO




