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ACTA DE LA SESION
EXTRAORDINARIA 3/2022

FIDEICOMISO DE FOMENTO MINERO
COMITE DE TRANSPARENCIA

En la Ciudad de México, siendo las 17:00 horas del dia 16 de marzo del ano dos mil
veintidds, se llevo a cabo la Tercera Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia,
a través de la plataforma “Teams"” debido a la contingencia sanitaria presentada por el

COVID-19, con la asistencia de los siguientes miembros:

PRESIDENTE:

Mtra. Maria Adriana Marin Colmenares. - Titular de la Unidad de Transparencia.

VOCALES:
Lic. Marcy Elizabeth Ordufha Ramirez. -Titular del Area de Quejas, Denuncias e
Investigaciones, en sup!ehcia del Titular del Organo Interno de Control.

Lic. Heraclio Rodriguez Ordofez. - Gerente de Recursos Materiales.

INVITADOS PERMANENTES:
Ing. Humberto Pacheco Ruiz. - por la Gerencia de Capacitacion y Asistencia Técnica.

Lic. Carolina Quezada Castro. - por la Gerencia de Cartera.

- SECRETARIO DE ACTAS:
Lic. Gabriela Monserrat Macedo Carranza. - Designada para fungir como secretaria

de actas para la presente sesion de Comité de Transparencia.

EXPOSITORES:

Lic. Erika Hernandez Calixto. —por |la Gerencia de Recursos Humanos.
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ORDEN DEL DiA

SESION EXTRAORDINARIA N° 3/2022
16 DE MARZO DE 2022

. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM.
Il. CONSIDERACION Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DIA.

. SE SOMETE A CONSIDERACION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA LA

' SOLICITUD DE PRORROGA QUE PRESENTA LA GERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS PARA DAR RESPUESTA A LA SOLICITUD DE INFORMACION NO.
330013222000008.

IV. CIERRE DE SESION.

L. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM.

El Secretario de Actas verificd que hubiera el quérum debido para la celebracion de |a
Tercera Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia.

. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

El Secretario de Actas a peticion de los miembros presentes del Comité dio la debida
lectura al orden del dia a todos ellos, asesores e invitados a la presente Sesion.

1] 8 SE SOMETE A CONSIDERACION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA LA
SOLICITUD DE PRORROGA QUE PRESENTA LA GERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS PARA DAR RESPUESTA A LA SOLICITUD DE INFORMACION NO.
330013222000008.

Con fundamento en lo establecido en el articulo 65 fraccién Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica la Gerencia de Recursos Humanos
presentd a este H. Comité Solicitud de Prérroga para dar respuesta a la Solicitud de

Informacion No. 330013222000008 en la cual, requieren la siguiente informacion:

“De acuerdo a la ley de transparencia y en mi cardcter de ciudadano, solicito me sea \
proporcionada la siguiente informacidn:De las personas que terminaron su relacion laboral

en el Fideicomiso de Fomento Minero solicito se responda lo siguiente en los periodos de 2012 4

a 2022.: \
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1.- Cudntas personas terminaron relacion laboral??

2-A cudntas personas se les liquidd conforme a la legislacion vigente y por que importe.

3- A cudntas personads se les entregd el fondo de pension que tiene el FIFOM! y por que
Importe.

4.- Cudntas personas firmaron convenio para entrega del fondo de pensién ante el Tribunal
Federal de Conciliacion y Arbitraje.

5- A cudntos funcionarios puUblicos se les entregd la liquidacion y fondo de pension
mencionando Importe.

6.- A cudntos funcionarios solo se les entregd el fondo de pension y por que importe?

Es importante mencionar nuevamente que dicha informacion se requiere por afio y concepto,
durante el periodo de 2012 a 2022."

OONOMIA FLECOM

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS |
Oficlo Ho, GRHA2G/22
Azunlo L Tlud de prérroga
Caidtact do Méxdco, a @ da muro del 2022

MTRA. MARIA ADRIANA MARIN COLMENARES
Titular de la Unidad de Transparencia
Presente.

Me reficro a su Oficio Mo. UT/14/22 de fecha 24 de febrero del 2023, a través del cual remitié la
zolicitud de acceso a la informacian numero 330013222000008, en la que el sclicitante Jequlwr
la slguiente infornacion:

“De los personas que terminoien su relocion oborol en el Fideicomiso de Fomento Minero |
solicito se respondo la siquiante en Jos periodos de 2012 2022 \
|
|
|
|

1. Cudntos persenas terminaron su relacion laboral

2 A cudntas personas seles liquido y porque importe

3. A cudntas porsonas se les entregd of plan de pensiones gue tene el FIFOMI y porgue
importe.

4.- ¢Cudntas personos firmaran convenio para la entrega del fonda de plan de pension ante
el Iribunal Federal de Concifiacion y Arbitraje?

5-Acudntos funm‘onun‘m se s r_rn.!regd liquidacicn y p.'un de pon-'lonr"'

Derivada de lo anterior, me permite solicitar sea tan amable de proporcionar una prérrega para
atender la solicitud, en virtud que la biasquada, recopilacién y entrega de la informacion
solicitada es por un periodo de 10 ancs y requerimos de mas tiempo para su integracion

Sin otro particular le envio un saludo cardial,
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Gerente de Reetirsos Humanos \ 0

Cep Ue Hugao Albento Lipea Cortds, Diractor da Coordinacidn Téonlca y Saneackin. Prowanta
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Por lo antes expuesto, este H. Comité de Transparencia del Fideicomiso de Fomento
Minero emite el siguiente:

ACUERDO
No. FFM/CT/SE3/2022-04

ACUERDO: Con fundamento en lo establecido por los articulos 65 fraccion 11y 135 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; y 44 fraccion |1, 132
ultimo parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
este Comité de Transparencia CONFIRMA por UNANIMIDAD la ampliacion del plazo
por 10 dias habiles a partir del 22 de marzo para que la Gerencia de Recursos Humanos
presente |la respuesta a la solicitud de informacién No. 330013222000008.

IV. CIERRE DE SESION.

La reunion fue concluida a las diecisiete con ocho minutos del dia 16 de marzo del afio
2022 y se procedio a la elaboracion de la presente acta, que es ratificada en todos sus
términos y firmada por los miembros e invitados asistentes a la misma.

DENTE

/

N |

MTRA. MARIA ADRIANA MARIN COLMENARES
Titular de la Unidad de Transparencia

VOCALES

Titular del Area de Quejds, Denuncias e Investigaciones,
en suplencia Titular del Organo Interno de Control

‘\
LIC. MARCY ELIZAB ORDUNA RAMIREZ \
G
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LIC. HERACLIO RODRIGUEZ ORDONEZ
Gerente de Récursos Materiales

INVITADOS PERMANENTES

ING. HUMBERTO PACHECO RUIZ
Gerente de Capacitacion y Asistencia Técnica

LIC. CAROLKINA QUEZADA CASTRO
erente de Cartera .

SECRETARIO DE ACTAS

\\

N N
LIC. GABRIELA MONSERRAT MACEDO CARRANZA
Analista Especializado
de la Gerencia de Procesos Contenciosos

EXPOSITORE

LIC. ERIKA HERNANDEZ CALIXTO
Gerente de HEeCcUrsos Humanos
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